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EDITAL SEI N° 0021494017/2024 - SAP.LCT

Jomville, 27 de maio de 2024.

PREGAO ELETRONICO N° 193/2024

PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL N° 90193/2024

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n° 10, Centro, Jomville/SC — CEP:
89.221-005, por ntermédio da Unidade de Licitagdes da Secretaria de Administragao e Planejamento, inscrita
no CNPJ sob n° 83.169.623/0001-10, torna publico que fara realizar licitagio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, com modo de disputa aberto, cujo critério de julgamento seri o de Menor Prego
Unitario, visando a Contratacao de servico de organizacio e execucio de capacitacio referente ao
Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos - SCFV, para os trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social em
Joinville, conforme especificagdes deste edital e seus anexos, a ser regida pela Lei Federal 14.133, de 1° de
abril de 2021, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n° 8.538, de 06
de outubro de 2015, Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 03, de 26 de abril de 2018, Decreto Municipal n°
28.024, de 09 de dezembro de 2016, Decreto Municipal n° 51.742, de 08 de dezembro de 2022, Decreto
Municipal n° 56.185, de 18 de agosto de 2023, Decreto Municipal n° 56.224, de 24 de agosto de 2023 e
alteracdes posteriores ¢ demais normas legais federais, estaduais € municipais vigentes.

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste Pregao:

Anexo I - Quadro de Quantitativo e Especificagdes Minimas do(s) Item(ns), e Valores Estimados/Méximos;
Anexo II - Modelo de Proposta de Precos;

Anexo III - Minuta do Contrato;

Anexo IV - Termo de Referéncia; e

Anexo V - Estudo Técnico Preliminar.

1 -DA LICITACAO
1.1 - Do Objeto do Pregao

1.1.1 - A presente licitacdo tem como objeto a Contratacdo de servico de organizacio e execucio
de capacitacio referente ao Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para os trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social em Joinville, de acordo com especificacdes, quantitativos e condicdes estabelecidas



nos Anexos [ e V e nas condi¢cdes previstas neste Edital.

1.1.2 - O valor estimado total para execugao dos servigos objeto deste pregdo ¢ de R$ 93.112,00 (noventa e
trés mil cento e doze reais) , conforme disposto no Anexo I deste Edital.

1.2 - Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230.

1.3 - Referéncia de Tempo: Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica
observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico
e na documentacao relativa ao certame.

1.4 - Data e horario limites para cadastro de propostas e inicio da sessdo publica: 20/06/2024 até as 08:30
horas.

1.5 - Modo de disputa: Aberto, nos termos do art. 56, inciso I da Lei Federal 14.133/21.
1.6 - Término da Sessdo Principal: 10 (dez) minutos apos o inicio da sessao de disputa.

1.7 - Periodo Adicional: A sessdo sera prorrogada automaticamente e sucessivamente pelo sistema quando
houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica. Na hipotese de ndo
haver novos lances, a sessao publica sera encerrada automaticamente.

1.8 -Da Execucdo da Licitacdo: A Unidade de Licitacdes, na qualidade de mterveniente Promotora,
processara a presente licitagdo, destinando-se o seu objeto a Secretaria de Assisténcia Social.

1.9 - O Edital e seus Anexos encontram-se disponiveis no endereco eletronico identificado no subitem 1.2 e no
portal eletronico da Prefeitura Municipal de Jomville, na pagina www.joinville.sc.gov.br.

1.10 - Em caso de discordancia existente entre as quantidades e especificacdes do objeto descritas no
endereco eletronico www.gov.br/compras/pt-br, com as quantidades e especificagdes constantes deste Edital,
prevalecerdo as constantes do Edital.

2 - DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1 - As despesas provenientes do objeto desta licitacdo correrdo pela seguinte dotagao or¢camentaria:
429/2024 - 18.42001.8.243.1.2.3324.0.335000 (209)

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1 - Poderdo participar desta licitacdo os interessados que atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital.
3.2 - Para a participacdo de empresas em consorcio deverdo ser observadas as seguintes normas:

3.2.1- comprovagdo de compromisso publico ou particular de constituicdo de consorcio, subscrito pelos
consorciados;

3.2.2- indicagdo da empresa lider do consorcio, que sera responsavel por sua representacdo perante a
Administracao;

3.2.3 - admissdo, para efeito de habilitagdo técnica, do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e,
para efeito de habilitagdo economico-financeira, do somatorio dos valores de cada consorciado;

3.2.4 - mpedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitagdo, de mais de um consoércio ou de
forma isolada;

3.2.5 - responsabilidade solidaria dos mtegrantes pelos atos praticados em consércio, tanto na fase de
licitagdo quanto na de execug@o do contrato

3.3 - N3o serd admitida a participacdo de proponente:
3.3.1 - Em faléncia;

3.3.2 - Em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em
liquidagao;

3.3.2.1 - E permitida a participacdo de empresa em recuperacio judicial, desde que amparada em certiddo



emitida pela mstdncia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta econOmica e
financeiramente a participar de processo licitatorio.

3.3.3 - Punido com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Administragdo, durante o prazo
estabelecido para a penalidade;

3.3.4 - Que tenha sido declarado midoneo por qualquer o6rgdo da Administragdo direta ou indireta, com
qualquer 6rgdo PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL;

3.3.5 - Que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.3.6 - Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel ao objeto licitado;
3.3.7 - Conforme disposto no artigo 14 da Lein® 14.133/2021.

4 - DO CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DO CERTAME

4.1 - O credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao dos
mteressados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica, em conformidade com a Instrugao
Normativa SEGES /ME n° 03. de 2018.

4.2 - Para participagdo no Pregdo, o proponente devera assinalar em campo proprio do sistema eletronico,
todas as declaragdes disponiveis, sendo facultada apenas a opg¢ao relativa aos requisitos de enquadramento na
Lei 123/2006 e a participagao como Cooperativa.

4.2.1 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitard o proponente as sangdes
previstas em lei e neste Edital.

4.3 - Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma empresa
no(s) mesmo(s) item(ns)/lote(s) deste processo, sob pena de exclusio sumaria de ambos os proponentes
representados.

5 - DA PARTICIPACAO NO CERTAME

5.1 - A participagdo no certame se dara por meio da digitagdo da senha pessoal e mtransferivel do
representante credenciado, e subsequente encaminhamento da proposta de precos ¢ dos documentos de
habilitagdo, exclusivamente, por meio do sistema eletronico através do site www.gov.br/compras/pt-br,
observando a data e o horario limite estabelecido no item 1 deste Edital para cadastro da proposta.

5.2 - Poderao participar deste Pregdo proponente cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
lictagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

5.3 - Cabera ao proponente acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da mobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.4 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico poderd permanecer acessivel aos proponentes para a recepgao dos lances, retornando o Pregoeiro,
quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

5.5 - Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) mnutos, a sessio do Pregdo serd
suspensa ¢ terd remicio somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds a comunicacdo do fato aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

6 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

6.1 - Os proponentes cadastrardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, proposta com a descrigao
do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018

6.2 — Ao cadastrar sua proposta pelo sistema eletrénico o proponente devera postar apenas o VALOR
UNITARIO.

6.3 - O cadastro da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacao
previstas no Edital e seus Anexos.

6.4 - O proponente serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.5 - Quanto ao valor da proposta cadastrada eletronicamente, todas entrardo na disputa de lance, porém
somente sera classificado o valor da proposta que estiver dentro do valor estimado/maximo.

6.6 - O proponente devera cadastrar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

6.6.1 - valor unitario do item.
6.7 - E vedada a cotagiio parcial de itens ou de quantidade inferior & demandada nesta licitagao.

6.8 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais € quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao dos
SEervigos..

6.9 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.10 - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.11- Incumbird ao proponente acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da mobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.12 - Até a abertura da sessdo publica, os proponentes poderao excluir ou alterar a proposta anteriormente
cadastrada no sistema.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO ELETRONICA E DA FORMULACAO DE LANCES
7.1 - O modo de disputa se dara na forma prevista no subitem 1.5 do edital.

7.2 - A partir do horario previsto no sistema, terd micio a sessdo publica do Pregdo Eletronico, com a
divulgacao das propostas de pregos recebidas pelo site ja indicado no item 1 deste Edital

7.3 - Aberta a etapa competitiva, os representantes dos proponentes deverdo estar conectados ao sistema
para participar da sessdo de lances, que ocorrera exclusivamente por meio do sistema eletronico. A cada lance
ofertado o participante serd imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e
valor.

7.3.1 - O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances ¢ de R$ 0,01 (um centavo).

7.4 - Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado. O sistema ndo divulgara o autor dos lances aos demais participantes.

7.5 - Apds o encerramento da etapa de lances, o sistema identificard a existéncia da situacdo de empate
prevista no art. 44 da Lei Complementar n° 123/06. Nesse caso, o pregoeiro convocara a Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte que se encontra em situacdo de empate informando que a mesma deverd, em 5
minutos, ofertar novo lance, mferior ao menor lance registrado. Durante o periodo, apenas a empresa
convocada podera registrar o novo lance como arrematante.

7.5.1 - Nao passando para a condicdo de arrematante a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais
bem classificada, na forma do item anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem
nessas categorias e cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no art. 44 da Lei Complementar n°
123/06, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

7.5.2 - Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas Microempresas e



Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

7.5.3 - O disposto no subitem 7.5 somente se aplicard quando a melhor oferta iicial ndo tiver sido
apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

8 - DA FORMA DE ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

8.1 - A proposta de precos devera ser enviada exclusivamente via sistema, redigida em idioma nacional, sem
cotagdes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo ser datada e assinada pelo representante legal
do proponente devidamente identificado, contendo identificagdo do proponente, endereco, telefone e e-mail.

8.2 - Apés a fase de lances, a proposta atualizada devera ser enviada no prazo maximo de até 02
(duas) horas apos a convocacio do pregoeiro.

8.2.1 - Para fins de cumprimento do prazo maximo estabelecido neste item serd considerado o horario de
expediente do setor de licitacdes das 08:00 as 17:00 horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados e
pontos facultativos.

8.3 - Nao serdo aceitas propostas sem a assinatura do representante legal do proponente devidamente
identificado.

8.4 - A proposta devera ser apresentada de acordo com o modelo constante do Anexo II deste Edital e
devera conter, sob pena de desclassificacdo:

8.4.1 - a identificagdo/descricdo do objeto ofertado, de forma a permitir que o Pregoeiro possa facimente
constatar que as especificacdes no presente Pregdo foram ou ndo atendidas, observadas as especificacdes
constantes nos Anexos do presente Edital;

8.4.2 - 0 prego unitario e prego total cotados em reais, com no maximo 02 (dois) algarismos decimais apds a
virgula;

8.4.3 - 0 prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias, contados da data
limite para apresentacdo da proposta, apds convocacao do Pregoeiro.

8.5 - O numero do item ofertado devera corresponder exatamente ao do item do Anexo I deste Edital, com
suas respectivas quantidades.

8.6 - Havendo divergéncia entre o valor unitario e total, prevalecera o valor unitario.

8.7 - Serdao desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de pregos ou qualquer outra
condicao ndo prevista neste Edital.

8.8 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a proponente.

8.9 - Se a adjudicag@o ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, ou seja, 90 (noventa)
dias, e caso persista o interesse do Municipio, este podera solicitar a prorrogacao da validade da proposta por

igual prazo.

9 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DO PRAZO DE ENVIO

9.1 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser enviados exclusivamente via sistema eletronico, no prazo
maximo de até 02 (duas) horas apds a convocacao do pregoeiro.

9.1.1 - Para fins de cumprimento do prazo maximo estabelecido neste item sera considerado o horario de
expediente do setor de licitagdes das 08:00 as 17:00 horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados e
pontos facultativos.

9.2 - Serdo aceitos comprovantes obtidos na rede internet, desde que os mesmos tenham sua validade
confirmada pelo Pregoeiro, na fase de habilitacao.

9.3 - Deverao ser apresentadas Certidoes Negativas ou Positivas com efeito de negativa;

9.4 - Para fins de aplicagdo dos procedimentos definidos na Lei Complementar n° 123/06, o proponente
devera comprovar a condicao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através de declaragdo em



campo proprio do sistema, no momento do cadastro da proposta, nos termos do subitem 4.2 deste edital.

9.5 - Caso atendidas as condigdes de participagao, a habilitagdo do proponente podera ser verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagao a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.6 - A documentacdo para fins de habilitacdo é constituida de:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus
administradores, com a comprovagao da publicacdo na imprensa da ata arquivada, bem como das respectivas
alteragdes, caso existam;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

¢) Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d) Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e as contribuicdes
previdenciarias e de terceiros;

e) Certidao Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

f) Certidao Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;

g) Certificado de Regularidade do FGTS;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lein® 12.440, de 07 de julho de 2011;
i) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

j) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragcdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais;

j-1) Comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores
a 1 (um), em ambos o0s exercicios;

j-2) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacao e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

j-3) Os documentos referidos acima limitar-se-3o0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

j-4) As empresas que adotam o Livro Didrio, na forma fisica ou eletronica, deverdao apresentar os Balancos
Patrimoniais ¢ demonstragdes contdbeis extraidos dos proprios Livros Didrios, contendo a assinatura do
contador e do titular ou representante legal da empresa e ainda, registrados ou os requerimentos de
autenticacao na Junta Comercial ou registrados no Cartdrio de Registro;

j-4.1) Os Balangos Patrimoniais referentes aos ultimos exercicios sociais serdo aceitos somente até 30 de abril
do ano subsequente, conforme art 1.078 da Lei Federal 10.406, de 10 de Janeiro de 2002.

j-5) As empresas que adotam o SPED (Sistema Publico Escrituracao Digital) deverdo apresentar Balangos
Patrimoniais e demonstragdes contdbeis extraidos do proprio sistema digital (SPED) e termos de autenticagdo
ou recibos de entrega de escrituracdo contabil digital (conforme Decreto Federal n® 8.683/16).

j-5.1) Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissdo da Escrituragao Contabil Digital - ECD ao Sped. (conforme o §4° do art. 16 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 3, de 2018).

k) Para avaliar a situagdo financeira do proponente serdo considerados os indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), em ambos os exercicios, apurados pelas
formulas abaixo, cujo calculo podera ser demonstrado em documento proprio, devidamente assinado pelo
representante legal da empresa.

LG= (ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO)



(PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE)

cujo resultado devera ser superior a 1,00

SG = ATIVO TOTAL
(PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE)

cujo resultado deverd ser superior a 1,00

LC= ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

cujo resultado devera ser superior a 1,00

OBS: Indices justificados de acordo como § 5° do art. 69 da Lei 14.133/21.

k.1) As empresas que apresentarem resultado igual ou menor que 1 (um), em qualquer dos indices da alinea
"k", deverdo comprovar o capital minimo ou o patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor
estimado total do itenvlote/global, conforme critério de julgamento do edital.

k.2) Em caso de participacdo como Consorcio, deverd ser acrescido 10% (dez por cento) sobre o valor
exigido para a habilitagdo econdmico-financeira neste edital, conforme disposto no artigo 15, paragrafo 1° da
Lei 14.133/2021.

k.2.1) O acréscimo previsto no subitem k.2 ndo se aplica aos consdrcios compostos, em sua totalidade, de
microempresas € pequenas empresas, assim definidas em lei.

I) Apresentar no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, que comprove a execucdo de servigo
similar com 50 % do quantitativo da carga horaria total da capacitagdo, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado. Para fins de comprovacao o atestado devera conter descritivo do servigo e quantidade.

L.1) Sera permitido o somatorio de atestados para fins de atendimento do quantitativo exigido;

1.2) Para comprovagdo do requisito previsto na alinea “I’, o proponente podera juntar a sua habilitagao
documento habil a comprovar as informagdes, como contrato a que se refere o atestado, notas fiscais ou
outros documentos que eventualmente possam demonstrar com precisio maiores especificacdes das
mformagdes.

9.7 - Os comprovantes exigidos, quando for o caso, que ndo constem vigéncia, serd considerado o prazo de
90 (noventa) dias da data da emissao.

9.8 - Sob pena de mabilitacdo, nos documentos a que se refere o subitem 9.6 deste edital deverdo constar o
nome/razdo social do proponente, o nimero do CNPJ e o respectivo endereco, observado que se o
proponente for:

a) matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

b) filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, com exce¢cdo dos documentos conjuntos ou
consolidados, desde que devidamente comprovada a centralizagao;

¢) a matriz, € a execugdo for realizada pela filial, os documentos exigidos neste Edital deverao ser apresentados
em nome da matriz e da filial simultaneamente, com exce¢ao dos documentos conjuntos ou consolidados,
desde que devidamente comprovada a centralizacao.

9.9 - O proponente podera apresentar os comprovantes de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS centralizados junto a matriz, desde que apresente
comprovante da centralizagdo do recolhimento das contribuicdes e a certiddo em que consta o CNPJ da
entidade centralizadora.

9.10 - A Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para
efeito de comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdo e, uma
vez sendo declarada vencedora do certame, terd prazo de 05 (cinco) dias uteis, cuyjo termo micial



corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizacdio da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

9.10.1 - A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo fixado, implicard decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133/21, sendo facultado a Administracao
convocar os proponentes remanescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do contrato, ou revogar
a licitacao.

10 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E HABILITACAO
10.1 - O Pregoeiro efetuara o julgamento das propostas pelo critério d¢ MENOR PRECO UNITARIO.

10.2 - A licitagdo serd processada e julgada em consonancia com a legislagao constante no predmbulo deste
Edital e com os procedimentos previstos na Lei Complementar n° 123/06 e alteracdes
posteriores e no Decreto Federal n® 8.538/15.

10.2.1 - A obten¢do de beneficios previstos dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

10.2.1.1 -Para observancia do limite citado no subitem 10.2.1, serd exigido do licitante, na fase em que for
utilizado o beneficio, declaragdo de observancia desse limite na licitagao.

10.3 - Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro encaminhard, pelo sistema eletronico, contraproposta
diretamente ao proponente que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta.

10.3.1 - O proponente devera se manifestar at€é o prazo para apresentacdo da proposta, nos termos do
subitem 8.2 do edital.

10.4 - Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

10.5 -O Pregoeiro rd decidir sobre a aceitacio da proposta, observados prazos para execucgdo,
especificagdes técnicas e demais condi¢des definidas neste Edital, e verificara a habilitacdo do proponente.

10.6 - Apoés encerrada a etapa competitiva, e verificada a auséncia da proposta de pregos e dos documentos
de habilitacao, conforme o subitem 8.2 e 9.1, sera considerado como desisténcia do lance ofertado,
syjeitando-se o proponente desistente as penalidades constantes no item 18 do Edital.

10.7 - Se a proposta ndo atender as especificagdes técnicas, € as condicoes minimas de habilitagdo, o
Pregoeiro convocara a proposta e os documentos de habilitagdo das empresas subsequentes, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor.

10.8 - O representante legal do proponente que subscrever os documentos apresentados deve estar
devidamente identificado no processo, apresentando documento de identidade.

10.8.1 - Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais de uma empresa no(s)

mesmo(s) item(ns)/lote(s) deste processo, sob pena de exclusio sumdiria de ambos o0s proponentes
representados.

10.9 - Serdo desclassificadas as propostas:
a) que nao atenderem as especificagdes/descrigao do objeto desta licitagao;

b) que forem omissas ou se apresentarem incompletas ou ndo informarem as caracteristicas do bem cotado,
impedindo sua identificagdo com o item licitado;

¢) que conflitarem com a legislacdo em vigor;

d) que deixarem de atender aos requisitos estabelecidos nos itens 6 ou 8 deste Edital;
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e) com valores unitdrios ou globais superiores ao limite estabelecido ou com precos manifestamente
mexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ser demonstrado sua exequibilidade quando
exigido pela Administragao.

10.10 - Se o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo apresentar
situacdo regular, estard sujeito as penalidades previstas no item 18 deste Edital. Neste caso, o Pregoeiro
Pregoeiro convocara as propostas € documentos de habilitagdo dos proponentes subsequentes, observada a
ordem de classificacdo, at¢ a apuracdo de uma que atenda ao Edital, sendo o respectivo proponente
convocado para negociar redugdo do prego ofertado.

10.11 - Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para a contratacdo, ficam os
proponentes liberados dos compromissos assumidos.

10.12 - No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos € a sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificagdo e habilitacao.

10.13 - O Pregoeiro poderd durante a sessdo verificar a regularidade dos documentos disponiveis para
consulta on-line exigidos no subitem 9.6, que ndo forem previamente apresentada(s) pelo(s) proponente(s) ou
que forem apresentados vencidos ou positivos.

10.13.1 - No momento da verificagdo se o sistema estiver indisponivel ficard o(s) proponente(s) com o 6nus
de ndo terem apresentado o documento ou ter (em) apresentado com restri¢ao.

11 - DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 - Qualquer pessoa podera, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo
publica, impugnar os termos do Edital do Pregdo.

11.1.1 - As impugnacdes deverdo ser protocolizadas através do e-mail sap.lct@jomville.sc.gov.br, em
documento digitalizado (PDF, JPG) devidamente assinado, até o vencimento do prazo, acompanhado da
respectiva representatividade e, quando for o caso, de procuragao.

11.2 - Nao serdo conhecidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pelo proponente.

11.3 - Cabera a autoridade superior, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do edital, decidir sobre
as eventuais impugnagoes.

11.4 - Acolhida a impugnacdo contra o presente Edital, serd designada nova data para a realizagdo do
certame, exceto quando a alteracdao ndo afetar a formulagdo das propostas.

11.5 - As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao
ultimo dia util anterior a data da abertura do certame, contados da data de recebimento da impugnagdo e
ficardo disponiveis para todos os interessados nos enderegos eletronicos: www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br.

11.6 - Do Recurso

11.6.1 - A manifestacdo da intengdo de recorrer, se dard no prazo de 10 minutos, de forma imediata ap6s o
térmmo do julgamento das propostas, e do ato de habilitacdo ou nabilitagdo, em campo proprio do sistema,
sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

11.6.2 As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento tnico, em campo proprio no sistema, no
prazo de trés dias tteis, contados a partir da data de intimagao.

11.6.3 Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazoes, no prazo de
trés dias uteis, contado da data de divulgagdo da interposi¢ao do recurso.

12 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO



12.1 - A adjudicacao e a homologa¢ao sera realizada pela autoridade competente.

13 - DA CONTRATACAO

13.1 - A contratagdo do(s) proponente(s) Vencedor(es) do presente Pregdo sera representada pela expedicao
do Termo de Contrato, da qual constara, no minimo, identificacdo da licitagdo, especificagdes resumidas do
servigo licitado, quantitativo, preco unitario e total, fornecedor, local e prazo para execucdo dos servicos
conforme solicitacdo do Contratante.

13.2 - Convocagao para assinatura eletronica do contrato:

13.2.1 - Homologado o resultado da licitacao, os vencedores serdo convocados para assiatura eletronica do
contrato, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados da sua disponibilizacdo no Sistema
Eletrénico de Informagao (SEI).

13.2.2 - O(s) representante(s) legal(is) do(s) vencedor(s) recebera(ao) um e-mail no endereco cadastrado
nformando a disponibilizacdo do documento para assinatura eletronica, o qual indicara o /ink para acesso.

13.2.3 - E de responsabilidade exclusiva do usuario a consulta acerca da disponibilizagio do documento para
assinatura no seu ambiente virtual.

13.3 - Se o vencedor ndo apresentar situagdo de habilitacdo regular ou, dentro do prazo de validade de sua
proposta, se recusar a assinar o contrato, podera ser convocado outro proponente. Neste caso, sera
observada a ordem de classificagdo, averiguada a aceitabilidade de sua oferta, procedendo a sua habilitagdo e,
sucessivamente, até a apuragdo de um que atenda ao Edital que serd declarado o vencedor do certame,
podendo o Pregoeiro negociar diretamente com o proponente para que seja obtido melhor prego.

13.3.1 - Se o vencedor se recusar a assinar o contrato no prazo estabelecido, apresentar justificativa por
escrito ndo aceita pela Administracdo ou deixar de fazé-lo, além de decair do direito, sujeitar-se-a das sangdes
previstas neste Edital.

13.4 - Para assinatura eletronica do contrato o vencedor devera apresentar:

13.4.1 - Certidoes atualizadas de regularidade fiscal junto aos seguintes 6rgdos: Fazenda Federal (conjunta
com a contribuicdo previdenciaria), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante e
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, em atendimento ao art. 92, inciso XVI, da Lei n°
14.133/21 e a Certidao de Negativas Débitos Trabalhistas, conforme Lein® 12.440, de 07 de julho de 2011.

13.4.2 - Procuragdo publica ou particular, com poderes especificos para representar o interessado, caso a
assinatura do termo contratual seja realizada por um procurador designado pelo proponente.

13.4.3 - Em caso de consoércio, o licitante vencedor ¢ obrigado a promover, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, a constituigdo e o registro do consorcio,
nos termos do compromisso referido no inciso I do artigo 15 da Lein® 14.133/2021.

14 - DA ASSINATURA ELETRONICA

141 -A  assmnatura do contrato e demais  documentos  vinculados a  este
instrumento, serd realizada eletronicamente, mediante login e senha, devendo o(s) representante(s) legal(is)
do(s) proponente(s) providenciar(em) a sua assinatura eletronica, de acordo com Instrugdo Normativa
n° 183/2023, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 56.185/2023.

14.1.1 - O(s) representante(s) legal(is) do(s) interessado(s) em participar da licitagﬁo podera(ao) providenciar
seu cadastro, com autenticagdo de conta através do login Unico "gov.br" para liberagdo da assinatura
eletronica, de acordo com o que estabelece a carta de servicos disponivel no
segumte link: https//www.jomville.sc.gov.br/servicos/acessar-portal-de-autosservico/

14.2 - Ap6s declarado vencedor o(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s) devera(ao) estar com o
seu usudrio externo certificado para efetuar a assinatura eletronica, nos termos do Decreto Municipal
n° 56.185/2023, sob pena de decair do direito de assinar o Contrato e/ou eventuais alteragdes, sem prejuizo
das sangdes previstas no edital.

14.2.1 - E de responsabilidade exclusiva do(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s)/interessado(s) a
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criacdo de seu cadastro com autenticacdo de conta através do login tinico "gov.br" para libera¢do da assinatura
eletronica.

15 - DOS PRAZOS E DA FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

15.1 - O prazo de vigéncia contratual sera de 08 (oito) meses, contados a partir da assinatura do Contrato,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 111, da Lein® 14.133/21.

15.2 - O prazo da execucao dos servicos serd de 06 (seis) meses, a contar da data da ultima assinatura
eletronica do representante legal da empresa na ordem de servigo, salvo em casos em que seja estabelecido no
proprio documento data para o inicio dos servigos, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 111, da Lei
n® 14.133/21.

15.2.1 - Os servigos serdo executados conforme disposto no Termo de Referéncia - Anexo IV do Edital.

15.3 - Os precos inicialmente contratados somente poderdo ser reajustados apos o prazo de um ano, contado
da data base do or¢amento estimado, qual seja, 20/03/2024.

15.4 - Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicagdo do Indice de Pre¢o ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as
obriga¢des iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

15.5 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.6 - Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do contrato a
data da ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no preambulo do referido mstrumento.

16 - DA GESTAO DO CONTRATO

16.1 - A gestdo do contrato sera realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, sendo essa responsavel
pelo recebimento e fiscalizagao do objeto licitado, devendo ser observado o disposto no art. 117 da Lei n°
14.133/21.

16.2 - O ordenador da despesa serda a Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.

17 - DO PAGAMENTO

17.1 - O pagamento sera efetivado de acordo com a(s) proposta(s) de precos apresentada(s) pelo(s)
vencedor(s) da licitagdo, observado o que consta neste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a forma e
condi¢des de pagamento.

17.1.1 - O Municipio responsabilizar-se-a pelo pagamento resultantes de modificacdes contratuais sempre que
devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do Contrato, observados os limites do art 125 da Lei n°

14.133/21.

17.1.2 - O pagamento sera "mensal" conforme as medi¢cdes realizadas de acordo com os prazos/cronograma
propostos, em atendimento as especificacdes.

17.2 - O pagamento serd efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que deverd ser emitida em
nome do Municipio, da qual deverd constar o nimero desta licitacio, empenho e das negativas fiscais
regularizadas (Federal (conjunta com a contribuicdo previdenciaria), Estadual, Municipal, FGTS e a Certidao
de Negativa de Débitos Trabalhistas), conforme Lein® 12.440, de 07 de julho de 2011.

17.3 - As retengdes tributdrias serdo aplicadas de acordo com as legislagdes federais, estaduais e municipais
vigentes.

17.4 - O pagamento da Nota Fiscal serd efetuado em até 30 (trinta) dias apos o aceite da medi¢ao/produto,
de acordo com o Processo SEI de Gestao-Certificacao de Documento Fiscal.

17.5 - Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administragéo, sera aplicado como indice de
atualizacdo monetaria o [IPCA — Indice de Pregos ao Consumidor Amplo.
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18 - DAS SANCOES

18.1 - As sangdes que poderdo ser aplicadas ao PROPONENTE sdo as previstas na Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, neste Edital de Licitagdo e no respectivo Contrato, sem prejuizo do disposto na Lei
Federaln® 12.846, de 1° de agosto de 2013 e na Lei Municipal n® 8.983, de 06 de agosto de 2021.

18.2 - Sancdes que poderdo ser cominadas ao PROPONENTE, garantidos os direitos ao contraditério e a
ampla defesa:

I) Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados administrativamente ou judicialmente:

a) De até 5% sobre o valor total da proposta do item e/ou lote ofertado, diante do cometimento das condutas
previstas nas alineas "a", "b" e "d" do item 18.3 do Edital;

b) De at¢ 10% sobre o valor total da proposta do item e/ou lote ofertado, diante do cometimento da
conduta prevista na alinea "¢" do item 18.3 do Edital;

¢) De até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta do item e/ou lote ofertado, diante do
cometimento das condutas previstas nas alineas "e", "f", "g", "h" e "i" do item 18.3 do Edital;

IT) Impedimento de licitar e contratar, com o Municipio de Joinville, Administragdo Direta ¢ Indireta, € o
descredenciamento do Cadastro de Fornecedor do Municipio de Jomville, pelo prazo de até 3 (trés) anos,
sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais.

IIT) Declaragao de midoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (tr€s) anos e maximo de 6
(seis) anos.

18.3 - O PROPONENTE sera responsabilizado administrativamente, pelo cometimento das seguintes
infragdes:
a) deixar de entregar a documentag@o exigida para o certame;

b) ndo manter a proposta, quando devidamente convocado, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado e comprovado;

¢) ndo celebrar contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) ensejar o retardamento do certame, sem motivo justificado;

e) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagcdo;

f) fraudar a licitagao;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

i) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.3.1 - Constituem comportamentos que serdo enquadrados na alinea "a" do item 18.3, sem prejuizo de
outros que venham a ser verificados no decorrer da licitagdo:

I - deixar de entregar documentagdo exigida no instrumento convocatorio;
II - entregar documentagdo em manifesta desconformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio;
III - fazer entrega parcial de documentagao exigida no instrumento convocatorio;

IV - deixar de entregar documentagdo complementar exigida pelo Agente de Contratagdo, necessaria para a
comprovagao de veracidade e/ou autenticidade de documentagao exigida no edital de licitagao.

18.3.2 - Constituem comportamentos que serdo enquadrados na alinea "b" do item 18.3, sem prejuizo de
outros que venham a ser verificados no decorrer da licitagdo:

I - deixar de atender a convocacdes do Agente de Contratacao durante o tramite do certame ou atendé-las de
forma msatisfatoria;



II - deixar de encaminhar ou encaminhar em manifesta desconformidade com o instrumento convocatorio as
amostras solicitadas pelo Agente de Contratagao;

III - abandonar o certame;
IV - solicitar a desclassificagdo apds a abertura da sessdao do certame.

18.3.3 - Considera-se a conduta da alinea "f" do item 18.3 como sendo a pratica de qualquer ato destinado a
obtencdo de vantagem ilicita ou que induza ou mantenha em erro agentes publicos da Prefeitura Municipal de
Jomville, com excecao da conduta disposta na alinea "e" do item 18.3.

18.3.4 - Considera-se a conduta da alinea "g" do item 18.3 como sendo a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do certame, em especial agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
induzir deliberadamente a erro no julgamento; apresentar amostra deteriorada ou falsificada, sem prejuizo de
outras que venham a ser verificadas no decorrer da licitagcdo.

18.4 - As multas aplicaveis para o caso de praticar ato lesivo obedecerdo ao regramento previsto na Lei
Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 e na Lei Municipal n° 8.983, de 06 de agosto de 2021 e na
regulamentagdo vigente.

18.5 - As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de
pagamento que o PROPONENTE tiver direito, mediante o envio da guia para pagamento pela Unidade
Gestora a0 PROPONENTE, ou poderao ser cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da cientificagao.

18.6 - Nas sangOes previstas neste edital, a Administracdo considerara, motivadamente, a natureza ¢ a
gravidade da infracdo cometida; as circunstincias agravantes ou atenuantes; as peculiaridades do caso
concreto; os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; e a implantagdo ou o aperfeigoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle, graduando-as e podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas do PROPONENTE, nos termos do que dispde o art. 156 da
Lei Federaln® 14.133, de 1° de abril de 2021.

18.7 - As sang¢des aplicadas serdo registradas no cadastro do PROPONENTE e, para fins de publicidade, no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo federal.

18.8 - Nenhum pagamento sera realizado ao PROPONENTE enquanto pendente de liquidagdao qualquer
obriga¢do financeira que lhe for imposta em virtude de sangao.

18.9 - O montante de multas aplicadas ao PROPONENTE nao podera ultrapassar a 30% (trinta por cento)
do valor global da proposta.

18.10 - As sancdes acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro
de pregos que, quando convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente.

18.11 - A aplicacdo das sangdes poderd ocorrer por intermédio de meios alternativos de prevengdo e
resolucdo de controvérsias, notadamente a conciliagdo, a mediacdao, o comité de resolugdo de disputas e a
arbitragem, conforme previsto na Lein 14.133/2021, legislagdes municipais € normativas que regulamentem a
matéria no ambito do Municipio.

19 - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
19.1 - O(s) servigo(s) sera(ao) recebido(s):

19.1.1 - Provisoriamente, no ato da prestagdo dos servicos pela Comissao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento do Contrato;

19.1.2 - Definitivamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados ap6s o recebimento provisorio, a
CONTRATANTE  realizara o  recebimento  defintivo, que ocorrera somente se  o0s
produtos/servigos estiverem conforme quantidade solicitada e em conformidade com as especificagdes;

19.1.3 - Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem 19.1.2 ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo;

19.1.4 - O recebimento do(s) servico(s) ndo exclui a responsabilidade da(s) CONTRATADA(S) pelos



prejuizos resultantes da incorreta execugdo do(s) futuro(s) Contrato(s);

19.1.5 - Se a CONTRATANTE constatar no recebimento que o(s) servico(s) prestado(s) ndo
corresponde(m) ao exigido no presente documento, ou em quantidade diversa da solicitada, a(s)
CONTRATADAC(S) devera(ao) providenciar(em) no prazo estipulado no subitem 8.5 do Anexo IV - Termo
de Referéncia, a substituicao, visando ao atendimento total das especificagdes, conforme item 2 do Anexo IV -
Termo de Referéncia, sem prejuizo da incidéncia das sangdes previstas no contrato, no Edital, na Lei n°.
14.133/2021 e alteragdes posteriores € no Codigo de Defesa do Consumidor (Lein°. 8.078/90).

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro,
exclusivamente por meio eletronico, até 03 (trés) dias uUteis anteriores a data fixada para abertura da sessao
publica, pelo e-mail: sap.lct@joinville.sc.gov.br, conforme estabelece o art. 164 da Lei Federal 14.133/21.

20.1.1 - O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 03 (tr€s) dias uteis, limitado
ao ultimo dia 0til anterior a data da abertura do certame, contado da data de recebimento do pedido, e ficardo
disponiveis para todos os mteressados nos enderegos eletronicos: www.jomville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br.

20.2 - Os pedidos de vistas acerca da presente licitacdo para os participantes do processo deverao ser
realizados pelo e-mail sap.Ilct@joinville.sc.gov.br.

20.3 - E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitagdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do processo, nos termos do art. 64, da Lein © 14.133/21.

20.3.1 - Havendo a necessidade de envio de documentos complementares, necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o proponente serda convocado a encaminha-los, via sistema,
sob pena de desclassificacdo/mabilitagdo, no prazo minimo de 2 (duas) horas, conforme estabelecido pelo
Pregoeiro no momento da convocagao.

20.3.2 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os participantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranca
da contratagao.

20.4 - O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes sobre o valor micial do contrato que se fizerem necessarios, por conveniéncia do
Contratante, dentro do limite permitido pelo art 125 da Lein® 14.133/21.

20.5 - A Secretaria de Administragdo e Planejamento poderd revogar o presente Pregdo por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar o ato, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito
e devidamente fundamentado.

20.6 - O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados pela Administragdo antes de aberta a licitagao,
no interesse publico, por sua iiciativa ou decorrente de provocagao de terceiros, atendido o que estabelece o
art.55, § 1°, da Lei 14.133/21, bem como adiar ou prorrogar o prazo para cadastro e/ou a abertura das
Propostas.

20.7 - Ficam vinculados a este Edital e seus anexos as propostas de precos ¢ demais documentos constantes
dos presentes autos, dele ndo podendo se afastar durante a sua vigéncia;

20.8 - Serdo aplicadas, em caso de vicio ou defeito, além da Lei de Licitacdes, as disposicdes contidas no
Cddigo de Defesa do Consumidor — Lei n° 8.078/90, inclusive no que concerne a garantia, prazo para
atendimento da assisténcia técnica e demais normas disciplinadoras da matéria.

20.9 - Nenhuma indenizacdo serd devida aos proponentes pela elaboragdo ou pela apresentagdo de
documentacao referente ao presente Edital.

20.10 - A participagdo na presente licitacdo implicard na aceitacdo integral e irretratavel dos termos deste
Edital, seus anexos, bem como a observancia dos regulamentos administrativos.

20.11 - Todas as nformagdes/alteragdes relativas ao presente certame serdo postadas nos enderegos
eletronicos: www.jomville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, sendo de exclusiva responsabilidade do



nteressado o seu acompanhamento.

ANEXOI

Quadro de Quantitativos e Especificacoes Minimas dos Itens, e Valores Maximos Estimados:

. . Unid. Qtd Valor unitario | Valor total
Item | Material/Servico medida licitada | (RS) (RS)
1 4456 —.C01~1tratagao de servigo para Realizagdo de treinamento e Servigo 1 93.112,00 93.112,00
capacitacao.
Total Geral 93.112,00

Observacao: As descricoes do objeto devem ser observadas em conjunto com as descricoes técnicas
estabelecidas no Anexo IV - Termo de Referéncia.

A

Secretaria de Administracdo e Planejamento

ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Itens || Descri¢ao

Quantidade

Unidade

Valor Unitario

Valor Total

Prego total em RS por extenso:

Validade da Proposta:

Garantia (se for o caso):

Dados do proponente:

Razio Social:
Endereco:
Municipio:
Estado:

CEP:

CNPI:

Fone:

E-mail:

Banco:

Ageéncia bancéria:

Conta:




Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:
Nome:

CPF:

Cargo/Fungao:

Declaramos que temos amplo conhecimento e aceitamos todas as condigdes estabelecidas no edital do Pregao
Eletronico e seus anexos.

Local e Data:

Nome, cargo ¢ assinatura

ANEXO III
MINUTA DO CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° XXX/2024

Termo de Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE JOINVILLE — Secretaria Assisténcia
Social, inscrito no C.N.P.J. n® 83.169.623/0001-10, Fundo Municipal de Direitos da Crianca e
Adolescente, mscrito no C.N.PJ. n° 08.184.760/0001-08 ora em diante
denommado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Secretdrio de xxxxxx, Sr. XXXXxX, € a empresa
xxxxxx, mnscrita no C.N.PJ. n° xx.xxx.xxx/xxxx-xX, doravante denommnada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. xxxxxx, CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, firmam o presente contrato, oriundo da licitacdo na
modalidade Pregao Eletronico n® 193/2024, pelo qual se obriga a executar os servigos do objeto deste
Contrato, na forma e condigdes estabelecidas no edital de licitagdo e nas clausulas seguintes, a ser regido pela
Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, Decreto Municipal n° 28.024, de 09 de dezembro de 2016, Decreto Municipal n® 51.742, de 08 de
dezembro de 2022, Decreto Municipal n° 56.185, de 18 de agosto de 2023, Decreto Municipal n° 56.224,
de 24 de agosto de 2023 e alteragdes posteriores e demais normas legais federais, estaduais € municipais
vigentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato

1.1 -Este contrato tem por objeto a Contratacdo de servico de organizacdo e execucio
de capacitacio referente ao Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para os trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social em Joinville, conforme descri¢cao abaixo:

CLAUSULA SEGUNDA - Regime de Execucio

2.1 - A execucdo do presente Contrato sera pelo regime de execucdo indireta de empreitada por
preco unitario.

2.2 - Fica vinculado este termo contratual as condicdes do Edital e seus anexos do processo licitatorio Pregao
Eletronico n° 193/2024 ¢ a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - Preco

3.1 - O valor deste Contrato para efeitos financeiros, fiscais e or¢amentarios ¢ de R$ xx,xx (xxxxxx reais).

3.2 - Os pregos inicialmente contratados somente poderdo ser reajustados apds o prazo de um ano, contado



da data base do or¢amento estimado, qual seja, 20/03/2024.

3.3 - Apos o interregno de um ano, ¢ independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo do Indice de Preco ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as
obrigacdes miciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

3.4 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA QUARTA - Condicées de Pagamento

4.1 -O pagamento serd efetivado de acordo com a(s) proposta(s) de precos apresentada(s) pelo(s)
vencedor(s) da licitacdo, observado o que consta neste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a forma e
condigcdes de pagamento.

4.1.1 - O CONTRATANTE responsabilizar-se-a pelo pagamento resultantes de modificagdes contratuais
sempre que devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do Contrato, observados os limites do art.
125 da Lein® 14.133/21.

4.1.2 - O pagamento sera "mensal" conforme as medigdes realizadas de acordo com os prazos/cronograma
propostos, em atendimento as especificacdes.

4.2 - O pagamento sera efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera ser emitida em nome
do CONTRATANTE, da qual devera constar o nimero desta licitacdo, empenho e das negativas fiscais
regularizadas (Federal (conjunta com a contribuicdo previdenciaria), Estadual, Municipal, FGTS e a Certidao
de Negativa de Débitos Trabalhistas), conforme Lein® 12.440, de 07 de julho de 2011.

4.3 - As retencgoes tributarias serdo aplicadas de acordo com as legislagdes federais, estaduais e municipais
vigentes.

4.4 - O pagamento da Nota Fiscal sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s o aceite da medigao/produto, de
acordo com o Processo SEI de Gestao-Certificacao de Documento Fiscal.

4.5 - Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administragéo, sera aplicado como indice de
atualizagdo monetaria o IPCA — Indice de Precos ao Consumidor Amplo.

CLAUSULA QUINTA - Prazo e Forma de Execucio do Objeto

5.1 - O prazo de vigéncia contratual serd de 08 (oito) meses, contados a partir da assinatura do Contrato,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 111, da Lein® 14.133/21.

5.2 - O prazo da execucio dos servicos serd de 06 (seis) meses, a contar da data da ultima assinatura
eletronica do representante legal da empresa na ordem de servigo, salvo em casos em que seja estabelecido no
proprio documento data para o inicio dos servigos, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 111, da Lei
n® 14.133/21.

5.2.1 -Os servigos serdo executados conforme disposto no Termo de Referéncia - Anexo IV do Edital.

5.3 — A ordem de servico eletronica sera expedida pela Secretaria Gestora do Contrato, no prazo maximo de
até 60 (sessenta) dias contados a partir da data da assinatura do contrato, nos termos do artigo 152 da
Instrucdo Normativa n® 04/2022 da Secretaria de Admmistracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto
Municipal n°® 51.742/2022.

5.4 - Para fins de contagem do prazo previsto na clausula 5.1 sera considerado como data de assinatura do
contrato a data da tltima assinatura (dia/més/ano) dos signatdrios referenciados no predmbulo do referido
mstrumento.

CLAUSULA SEXTA - Recursos para Atender as Despesas
6.1 - As despesas provenientes do objeto deste contrato correrdo pela seguinte dotacdo orgamentaria:
429/2024 - 18.42001.8.243.1.2.3324.0.335000(209)




CLAUSULA SETIMA - Gestio do Contrato

7.1 - A gestdo do contrato serd realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, sendo a mesma
responsavel pelo recebimento e fiscalizagdo do objeto licitado, devendo ser observado o disposto no art. 117
da Lein® 14.133/21.

7.2 - O ordenador da despesa sera a Fundo Municipal de Direitos da Crianca e Adolescente.

7.3 - O modelo de gestdo do contrato serd nos termos do disposto no Anexo IV - Termo de Referéncia

CLAUSULA OITAVA - Direito de Fiscaliza¢io

8.1 - O CONTRATANTE exercera ampla fiscalizagdo do objeto contratado, o que em nenhuma hipotese
eximra a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Codigo Civil e pelo Codigo de Defesa do
Consumidor.

8.2 - A fiscalizagio do CONTRATANTE transmitird por escrito as instrucdes, ordens e reclamacdes,
competindo-lhe a decisao nos casos de duvidas que surgirem no decorrer da vigéncia contratual.

CLAUSULA NONA - Responsabilidades do CONTRATANTE

9.1 - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste contrato € anexos;

9.2 - Determinar, quando cabivel, as modificacdes consideradas necessarias a execucao do contrato e a tutelar
o interesse publico;

9.3 - Intervir na execugdo do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma deste contrato visando
proteger o interesse publico;

9.4 - Responder aos pedidos de reajuste e de restabelecimento de equilibrio econdmico-financeiro em até 03
(tr€s) meses, € em caso de repactuagdo o prazo para resposta sera de até 01 (um) més.

9.5 - Conferir, fiscalizar, vistoriar e aprovar o objeto contratado, conforme especificagdes técnicas
contidas nos Anexos I e IV do Edital, observando o disposto na Instru¢do Normativa 04/2022 da Secretaria
de Administracdo e Planejamento

CLAUSULA DECIMA - Responsabilidades da CONTRATADA

10.1 - A CONTRATADA obriga-se a aceitar acréscimos ou supressoes que 0 CONTRATANTE realizar,
conforme disposto no artigo 125 da Lei 14.133/2021.

10.2 - Assumir integral responsabilidade pela execucdo dos servicos objeto contratual que vir a efetuar,
estando sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste contrato ¢ do Edital de Pregio Eletronico
n° 193/2024 ¢ seus anexos;

10.3 - Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes desta execugdo, inclusive perante terceiros;

10.4 - Devera proceder as corregdes que se tornarem necessarias a execucdo do objeto contratado,
executando-o de acordo com a fiscalizagdo do CONTRATANTE e especificagdes técnicas, qualidade e
quantidades, constantes nos Anexos I e IV do Edital;

10.5 - Comunicar a0 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade encontrada para o cumprimento do
contrato;

10.6 - Manter, até o cumprimento final de sua obrigagdo, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao
exigidas na licitacdo, devendo comunicar imediatamente a0 CONTRATANTE qualquer alteragao;

10.7 - O contratado deverd, caso solicitado, apresentar comprova¢do do cumprimento da exigéncia de
reserva de cargos previstas em Lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

10.8 - Cumprir todas as obrigagdes, especificacdes técnicas e condigdes de garantia dispostas no Anexo IV -



Termo de Referéncia do Edital.

10.9 - A CONTRATADA, quando couber, devera cumprir o disposto na Lei Municipal n° 8.772/19, que
dispde sobre a mstituicdo do Programa de Integridade nas pessoas juridicas que contratarem com a
Administragao Publica Municipal.

10.10 - A CONTRATADA devera comunicar qualquer alteracio a CONTRATANTE, especialmente
quando se tratar de alteragdo de enderego, e-mail e telefone.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Sancdes

11.1 - As sangdes que poderdo ser aplicadas ao CONTRATADO sao as previstas na Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, neste Edital de Licitacdo e no respectivo Contrato, sem prejuizo do disposto na Lei
Federaln® 12.846, de 1° de agosto de 2013 e na Lei Municipal n° 8.983, de 06 de agosto de 2021.

11.2 - Sangdes que poderdo ser cominadas ao CONTRATADO, garantidos os direitos ao contraditorio e a
ampla defesa:

I) Adverténcia;

IT) Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados administrativamente ou judicialmente:

a) De até¢ 5% sobre o valor total do contrato ou instrumento equivalente, diante do cometimento das condutas
previstas nas alineas "a", "d" e "e" do item 11.3;

b) 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor total do contrato ou instrumento equivalente por dia que
exceder ao prazo para execucdo dos servicos, até o limite de 10% (dez por cento);

¢) De até 10% (dez por cento) em caso de inexecucio parcial sobre o valor total do contrato ou instrumento
equivalente, em percentual proporcional ao descumprimento e prejuizos sofridos pelo Municipio em
decorréncia do descumprimento, sem prejuizo da apuracao e reparacao do dano que a exceder;

d) De até¢ 15% (quinze por cento) nos casos de inexecu¢ao contratual total sobre o valor total do contrato
ou instrumento equivalente, por parte do proponente vencedor, sem prejuizo da apuragdo e reparacao do
dano que a exceder;

e) De até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta/contrato ou nstrumento equivalente, diante do
cometimento das condutas previstas nas alineas "f", "g", "h", "i"e "}" do tem 11.3;

IIT) Impedimento de licitar e contratar, com o Municipio de Jomville, Admmnistragdo Direta e Indireta, e o
descredenciamento do Cadastro de Fornecedor do Municipio de Joinville, pelo prazo de até¢ 3 (trés) anos,
sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais.

IV) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (tr€s) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

11.3 - O CONTRATADO sera responsabilizado, pelo cometimento das seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo, sem motivo justificado;
e) descumprir as obrigacdes decorrentes do contrato.

f) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para a contratagdo ou prestar declaragdo falsa durante
a execucao do contrato;

) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
h) comportar-se de modo midoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
1) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

J) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.



11.3.1 - Considera-se a conduta prevista na alinea "b" do item 11.3 como sendo o madimplemento grave ou
mescusavel de obrigacao assumida pela contratada.

11.3.2 - Considera-se a conduta da alinea "e" do item 11.3 como sendo o atraso que importe em
consequéncias graves para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

11.3.3 - Considera-se a conduta da alinea "g" do item 11.3 como sendo a pratica de qualquer ato destinado a
obten¢do de vantagem ilicita ou que induza ou mantenha em erro agentes publicos da Prefeitura Municipal de
Jomville, com exce¢ao da conduta disposta no inciso "f' do item 11.3.

11.3.4 - Considera-se a conduta do inciso "h" do item 11.3 como sendo a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do contrato, sem prejuizo de outras que venham a ser verificadas no decorrer da
execugdo contratual.

11.4 - As multas aplicaveis para o caso de praticar ato lesivo obedecerdo ao regramento previsto na Lei
Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 e na Lei Municipal n° 8.983, de 06 de agosto de 2021 e na
regulamentagdo vigente.

11.5 - As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de
pagamento que o0 CONTRATADO tiver direito, mediante o envio da guia para pagamento pela Unidade
Gestora a0 CONTRATADO, ou poderao ser cobradas judicialmente apos 30 (trinta) dias da cientificacao.

11.6 - Nas sangOes previstas neste contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo considerara,
motivadamente, a natureza e a gravidade da infracdo cometida; as circunstancias agravantes ou atenuantes; as
peculiaridades do caso concreto; os danos que dela provierem para a Administragao Publica; e a implantagao
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos o6rgaos de controle,
graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas do CONTRATADO, nos termos
do que dispde o art. 156 da Lei Federaln® 14.133, de 1° de abril de 2021.

11.7 - As sangdes aplicadas serdo registradas no cadastro do CONTRATADO e, para fins de publicidade,
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), mstituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.8 - Nenhum pagamento sera realizado ao CONTRATADO enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obriga¢do financeira que lhe for imposta em virtude de sang@o ou inadimpléncia contratual.

11.9 - O montante de multas aplicadas ao CONTRATADO nao podera ultrapassar a 30% (trinta por cento)
do valor global do contrato; caso aconteca 0 CONTRATANTE tera o direito de rescindir o contrato
mediante notificagao.

11.11 - A aplicagdo das sangdes podera ocorrer por intermédio de meios alternativos de prevengao e
resolucdo de controvérsias, notadamente a conciliagdo, a mediacdo, o comité de resolugdo de disputas e a
arbitragem, conforme previsto na Lei n 14.133/2021, legislagdes municipais € normativas que regulamentem a
matéria no ambito do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Extingéio Contratual

12.1 - A extingdo do presente ocorrera nas hipdteses previstas no art. 137 a 139 da Lei 14.133/2021, sem
prejuizo de eventual penalidade aplicavel, assegurado o contraditdrio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Do Recebimento Provisorio e Definitivo
13.1 - O(s) servico(s) sera(ao) recebido(s):

13.1.1 - Provisoriamente, no ato da prestacdio dos servicos pela Comissio de Fiscalizagio e
Acompanhamento do Contrato;

13.1.2 - Definitivamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, contados apds o recebimento provisorio, a
CONTRATANTE realizara o  recebimento  definitivo, que ocorrerd somente se  0S
produtos/servigos estiverem conforme quantidade solicitada e em conformidade com as especificagdes;

13.1.3 - Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem 13.1.2 ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do



prazo;

13.1.4 - O recebimento do(s) servigo(s) nao exclui a responsabilidade da(s) CONTRATADA(S) pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do(s) futuro(s) Contrato(s);

13.1.5 - Se a CONTRATANTE constatar no recebimento que o(s) servico(s) prestado(s) ndo
corresponde(m) ao exigido no presente documento, ou em quantidade diversa da solicitada, a(s)
CONTRATADA(S) devera(ao) providenciar(em) no prazo estipulado no subitem 8.5 do Anexo IV - Termo
de Referéncia, a substituicao, visando ao atendimento total das especificagdes, conforme item 2 do Anexo IV -
Termo de Referéncia, sem prejuizo da incidéncia das sangdes previstas no contrato, no Edital, na Lei n°.
14.133/2021 e alteragdes posteriores € no Codigo de Defesa do Consumidor (Lein°. 8.078/90).

CLAUSULA DECIMA QUARTA- Legislacio Aplicavel

14.1 - Nos termos do previsto no artigo 92, inciso III, da Lein® 14.133/2021, aplica-se ao presente contrato
a presente legislacao:

a) Lein® 14.133/21;

b) Lei Complementar n° 123/06;

c¢) Lein® 13.709/2018 (LGPD);

d) Cddigo de Defesa do Consumidor;
e) Codigo Civil;

f) Codigo Penal;

g) Codigo Processo Civil;

h) Codigo Processo Penal;

1) Legislacao trabalhista e previdencidria;
j) Estatuto da Crianga e do Adolescente; e

k) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Foro

15.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Jomville, com
rendincia expressa a qualquer outro.

15.2 - E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em meio eletronico, através
do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) do CONTRATANTE.

ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIA - SERVICO SEI N° 0020350295/2024 - SAS.UAF

1-Objeto para a contratacio:

Contratacao de servigo de organizacdo e execucdo de capacitacdo referente ao Projeto Gamificar: Estratégias
dos Jogos Modernizando o Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para os
trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social em Jomville.

2-Descricao dos Servigos:

2.1 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de luxo. Os itens objeto desta contratagdo sao
caracterizados como comuns.

ITEM | ESPECIFICACAO Unidade || QTDE

Contratacdo de servico para realizacdo de treinamento e capacitacdo




Contratacdo de um ou mais profissionais, com experi€ncia em capacitagdo, para ministrarem
capacitacdo sobre o uso de gamificacio no SCFV (aplicagio de gamificagdo no campo

1 educativo), para publico formado por 50 (cinquenta) trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social em Joinville. Servigo | 1
Os profissionais deverdo possuir ensino superior com curso condizente ou em consonancia com
o tema abordado e apresentar curriculo com antecedéncia, para apreciagdo e avaliagcdo.
A capacitacao sera dividida em parte tedrica (60 horas) e parte pratica (90 horas), totalizando 150
(cento de cinquenta) horas de capacitagdo.
2.2 Parte Teorica:
2.2.1 Turma 1 - programag¢ao conforme abaixo:
Horario || Conteudo Carg’a. Qua}lt'. de
Horéra || participantes
Historia ¢ conceito de gamificagdo;
08:00 Significado e importancia dos jogos na sociedade e educagio;
as A importancia da gamificagdo na mediagdo de situagdes de aprendizagem; 4 horas || 25
12:00 Gamificagdo em contextos de aprendizagem criativa ¢ metodologias ativas;
Diferencgas entre as abordagens de gamificacdo e jogos;
08:00 Impacto da gamifica¢do no trabalho com grupos;
as Elementos basicos: motivagdo, regras, pontuagdo, ranking, missdes, niveis, conquistas, || 4 horas || 25
12:00 repeti¢do, feedback, recompensa, ambientagdo e metaforas
08:00
as Gamificacdo aplicada ao SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00 _— ~ , . )
) Criacdo e selecdo de contetidos de qualidade;
as . . . 4 horas || 25
12:00 Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV
08:00
as Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos do SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00
as Elaboragdo de ideia, planejamento e protédtipo de atividade gamificada para SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00
as Montagemde sites comatividades gamificadas para o SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00 5
as Tira davidas horas 25
10:00
Carga Horaria total 30
horas
2.2.2 Turma 2 - programagao conforme abaixo:
Horario || Contetdo Carg'a. Qua.nt.. de
Horéria || participante
Historia e conceito de gamificagdo;
13:00 Significado e importancia dos jogos na sociedade e educagio;
as A importancia da gamificacdo na mediagdo de situagdes de aprendizagem; 4 horas || 25
17:00 Gamificagdo em contextos de aprendizagem criativa e metodologias ativas;
Diferencas entre as abordagens de gamificacdo e jogos
13:00 Impacto da gamifica¢do no trabalho com grupos;
as Elementos basicos: motivagdo, regras, pontuacdo, ranking, missoes, niveis, conquistas, || 4 horas | 25
17:00 repeti¢do, feedback, recompensa, ambientagido e metaforas
13:00
as Gamificacdo aplicada ao SCFV 4 horas || 25
17:00
13:00 - ~ , .
. Criacdo e selecdo de contetidos de qualidade;
as ) . : 4 horas || 25
17:00 Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV
13:00




as Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos do SCFV 4 horas | 25
17:00
13:00
as Elaboragdo de ideia, planejamento e protdtipo de atividade gamificada para SCFV 4 horas || 25
17:00
13:00
as Montagemde sites comatividades gamificadas para o SCFV 4 horas | 25
17:00
13:00 )
as Tira davidas horas 25
17:00

Carga Horaria total 30

horas

2.2.2.1 Na parte tedrica, os encontros terdo intervalo de 20 (vinte) minutos para coffee break.

2.3 Parte Pratica:

2.3.1 Realizacdo de 10 (dez) horas de supervisdo de planejamento e execugdo de atividade gamificada no
SCFV, em cada uma das 9 (nove) unidade de CRAS, divididas minimamente em 2 (dois) modulos de 5
(cinco) horas, conforme abaixo:

Encontro Conteudo Cargq Qua.ntildade de
horaria Participantes

1°e 2° - CRAS Adhemar || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Garcia atividade gamificada no SCFV

3 e 4° - CRAS | Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Aventureiro atividade gamificada no SCFV

0 . 40 _ Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de
37 67- CRAS Comasa atividade gamificada no SCFV 10horas | 50
o . Qo Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de

7° e 8° - CRAS Floresta atividade gamificada no SCFV 10 horas || 50
9° e 10° - CRAS Jardim || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Paraiso atividade gamificada no SCFV

11° e 12° - CRAS Morro || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
do Meio atividade gamificada no SCFV

13° e 14° - CRAS | Realizacdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10 horas | 50
Paranaguamirim atividade gamificada no SCFV

15° e 16° - CRAS Parque || Realizacdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Guarani atividade gamificada no SCFV

17° e 18 - CRAS | Realizacdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Pirabeiraba atividade gamificada no SCFV

Carga Horaria total 90 horas

2.4 Fornecimento de 25 Coffee breaks por encontro, na parte tedrica da

unidades.

2.4.1 Cardapio (por pessoa):

capacitacdo, totalizando 400

e 2 pedacos de bolo (50g) sabor chocolate e/ou cuca de banana e/ou cuca de farofa com frutas;

e 2 unidades de pao de queijo;

e 2 unidades de pastel assado de frango (médio);

e 2 unidades de pastel assado de carne(médio);

e 1 unidade de Salada de frutas (em recipiente de 200 ml);

e (afe sem agucar (200 ml);




o Leite (100 ml);
e Suco natural sem agticar (300 ml).

2.4.2 Complementos:

e Saches de agucar;

e Adogantes;

e Guardanapos;

e Paznhas hastes longa para o caf¢;
e Copos para caf¢;

e Copos para suco.

2.5 Disponibilizar espaco na regido central de Jomville para ministrar a parte tedrica da capacitagao.

2.5.1 O espaco devera conter: sala com capacidade minima para 40 pessoas (para garantir distanciamento) e
sala auxiliar para servir o coffee break. Os espagos precisam ser climatizados, ter acessibilidade, sendo
disponibilizada a infraestrutura necessaria, conforme segue: mesas, cadeiras almofadadas, servico de limpeza,
sanitarios (no minimo 1 com acessibilidade);

2.5.2 O espaco devera estar disponivel pelo periodo necessario para a execucao de 60 (sessenta) horas
teodricas de capacitagao.

3-Equipe Minima:
3.1 A contratada devera ter equipe suficiente para atender o objeto desta contratagao.

3.2 Os profissionais deverdo possuir ensino superior com curso condizente ou em consonancia com o tema
abordado e apresentar curriculo com antecedéncia, para apreciacdo e avaliagdo.

4-Frequéncia e Periodicidade da execucio dos servicos:

4.1 Os servigos deverdo ser prestados no horario das 08:00 horas as 17:00 horas, de segunda a sexta feira,
exceto feriados ou ponto facultativos;

4.2 Os servicos serdo iniciados, em até 30 (trinta) dias corridos, apds a emissio da ordem de
servico, conforme cronograma constante no item 5, com datas a serem definidas entre CONTRATANTE e
CONTRATADA.

5-Cronograma de execuciao dos servicos:

5.1 Na parte tedrica cada uma das 2 (duas) turmas tera 30 (trinta) horas de capacitacdo, divididas em 8
(oito) encontros.

5.2 A parte pratica sera realizada nas 9 (nove) unidades de CRAS, sendo 10 (dez) horas em cada unidade,
divididas em 2 (dois) encontros.

5.3 A presente contratagdo sera um servigo por _escopo, cujo prazo de execugdo serda de 6 (seis) meses a
contar da ultima assinatura da Ordem de Servigo Eletronica, prorrogavel na forma do Art. 111 da Lei
14.133/2021.

5.4 O prazo de vigéncia contratual serd de 8 (oito) meses, a contar da assinatura do contrato, prorrogavel na
forma do Art. 111 da Lei 14.133/2021, vez que a contratacdo esta prevista no Plano Plurianual.

Més || Més || Més || Més || Més || Més
1 2 3 4 5 6

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Defini¢do das datas entre CONTRATANTE e CONTRATADA X
Definigdo do Local por parte da CONTRATADA X

Parte Teorica - 2 turmas

Encontros || Contetido Més || Més || Més || Més || Més || Més

Historia e conceito de gamificacio;




Significado e importancia dos jogos na sociedade e educacgdo;
A importancia da gamificagdo na mediacdo de situacdes de

1° aprendizagem; X
Gamificacdo em contextos de aprendizagem criativa e metodologias
ativas;
Diferencas entre as abordagens de gamificacdo e jogos;
Impacto da gamifica¢do no trabalho com grupos;
20 Elementos basicos: motivacdo, regras, pontuacdo, ranking, missdes, X
niveis, conquistas, repeticdo, feedback, recompensa, ambientacdo e
metéaforas
3° Gamificacdo aplicada ao SCFV
40 Criacdo e selecdo de contetidos de qualidade;
Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV
o Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos
5 X
do SCFV
6 Elaboragdo de ideia, planejamento e prototipo de atividade gamificada
para SCFV
7° Montagemde sites comatividades gamificadas para o SCFV X
& Tira davidas X
Parte Pratic
, Més || Més || Més || Més || Més || Més
Encontros || Contetido ) ) 3 4 5 6
1o 20 Realizacdo de supervisdo, planejamento e execucdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Adhemar Garcia
30 6 49 Realizagdo de supervisdo, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Aventureiro
50 6° Realizacdo de supervisdo, planejamento e execucdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Comasa
7 o 89 Realizagdo de supervisdo, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Floresta
% e 10° Realizacdo de supervisdo, planejamento e execucdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Jardim Paraiso
11° ¢ 12° Realizacdo de supervisdo, planejamento e execucdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Morro do Meio
139 ¢ 14° Realizacdo de supervisdo, planejamento e execucdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Paranaguamirim
15°¢ 16° Realizacdo de supervisdo, planejamento e execucdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Parque Guarani
17° ¢ 18° Realizacdo de supervisdo, planejamento e execucdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Pirabeiraba
Finalizacdo da Capacitagdo/Projeto, entregas das planilhas de controle X
aos fiscais e certificados aos participantes
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO Més || Més | Més | Més || Més | Més
1 2 3 4 5 6
Defini¢do das datas entre CONTRATANTE ¢ CONTRATADA
Defini¢do do Local por parte da CONTRATADA 0%
Parte Teorica - 2 turmas
, Més || Més || Més || Més || Més | Més
Encontros || Contetido ) ) 3 4 5 6
Historia e conceito de gamificagio;
Significado e importancia dos jogos na sociedade e educagao;
A importancia da gamificagdo na mediagdo de situagdes de
1° aprendizagem;

Gamificacdo em contextos de aprendizagem criativa ¢ metodologias
ativas;
Diferencgas entre as abordagens de gamificacdo e jogos;




Impacto da gamifica¢do no trabalho com grupos; 20%
Elementos basicos: motivacdo, regras, pontuagdo, ranking, missdes,

2° . . . . ~
niveis, conquistas, repeticdo, feedback, recompensa, ambientacdo e
metaforas

3° Gamificacdo aplicada ao SCFV

40 Criacdo e selecdo de contetidos de qualidade;
Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV

50 Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos
do SCFV

6 Elaboragdo de ideia, planejamento e prototipo de atividade gamificada
para SCFV 20%

7° Montagemde sites com atividades gamificadas para o SCFV

8° Tira davidas

Parte Pratica

Encontros || Conteudo

Realizagdo de supervisdo, planejamento e execugdo de atividade

ez gamificada no SCFV - CRAS Adhemar Garcia
30 6 49 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Aventureiro
50 60 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Comasa 20%
7 o 89 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Floresta
% e 10° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Jardim Paraiso
11° ¢ 12° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Morro do Meio
139 ¢ 14° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Paranaguamirim
15°¢ 16° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade 20%
gamificada no SCFV - CRAS Parque Guarani
17 6 18° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade

gamificada no SCFV - CRAS Pirabeiraba

Finalizagdo da Capacitagdo/Projeto, entregas das planilhas de controle

. . . 10%
aos fiscais e certificados aos participantes ’

6-Local de execucao dos servicos:

6.1 A parte teorica sera realizada em local a ser providenciado pela CONTRATADA, na regido central de
Jomville;
6.1.1 A CONTRATADA devera informar o local, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos da

realizacdo da capacitagdo, a Geréncia da Unidade de Protecdo Social Basica - Secretaria de assisténcia
Social;

6.2 A parte pratica serd realizada nas 9 (nove) unidades dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS, conforme abaixo:

CRAS Adhemar Garcia - Rua Antenor Douat Baptista, 205 Ulysses Guimaraes
CRAS Aventureiro - Rua Theonesto Westrupp, s/n Aventureiro

CRAS Comasa - Rua Maracuja, 620 Comasa

CRAS Floresta - Rua Republica da China, 222 Floresta

CRAS Jardim Paraiso - Rua Crater, s/n Jardim Paraiso

CRAS Morro do Meio - Rua Minas Gerais, 5527 Morro do Meio

CRAS Paranaguamirim - Rua Jodo Luiz de Miranda Coutinho, 845 Paranaguamirim
CRAS Parque Guarani - Rua das Pitangas. 350 Parque Guarani




x - - Ft

e CRAS Pirabeiraba - Rua Pastor Dommel (Anexo ao terminal de 6nibus de Pirabeiraba)

7-Gestor do Contrato:

7.1 A gestao do contrato sera realizada pela Secretaria de Assisténcia Social — SAS, gestora do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga a Adolescente, sendo a mesma responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

8-Obrigacéoes da Contratada especificas do objeto:

8.1 Fornecer mao-de-obra especializada, mantendo quadro de pessoal técnico qualificado para realizagdao dos
Servico;

8.2 Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais execugao
dos servicos, bem como aqueles provocados em virtude dos servicos executados e da madequagdo de
materiais e equipamentos empregados;

8.3 Sera de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas necessarias para a prestacao do servigo;

8.4 Transportar, sempre que necessdrio, as suas expensas, seus funcionarios e equipamentos até as
dependéncias da CONTRATANTE quando necessario;

8.5 A CONTRATADA devera, sem 6nus para CONTRATANTE, no prazo de no maximo 05 (cinco) dias
corridos, proceder as corregdes (refazer) os servicos que apresentarem qualquer irregularidade ou que estejam

em desacordo com o presente Termo de Referéncia, executando-o de acordo com a fiscalizacdo da
CONTRATANTE;

8.5.1 Caso a CONTRATANTE constate qualquer negligéncia ou irregularidade na execugdo dos servigos por
parte da CONTRATADA, cuja solugdo demande materiais ¢/ou mao de obra, estas serdo fornecidas pela
CONTRATADA sem 0nus para a CONTRATANTE;

8.6 Fornecer integralmente os servicos e materiais contidos nas especificagdes de materiais e servigos deste
documento, responsabilizando-se por eventuais acidentes e despesas médicas que possam Vir a OCOrTer;

8.7 O(s) profissionais que ministrardo a capacitagao deverdo possuir ensino superior com curso condizente ou
em consonancia com o tema abordado;

8.8 Todas as despesas dos palestrantes com hospedagem, passagem, alimentagdo, translado e demais itens
necessarios para a manutencdo da sua estadia, durante o periodo do evento, serdo cobertas pela
CONTRATADA.

8.9 Providenciar a substituicdo do profissional caso ocorra algum imprevisto que impeca a sua continuidade na
capacitacdo, em até¢ 2 (dois) dias uteis. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja
equivalente ou superior ao do titular substituido.

8.10 Cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos ou conveniados, leis, regulamentos, € posturas, bem como,
quaisquer determinacgdes das autoridades competentes, pertinentes & matéria objeto deste contrato, cabendo-
lhe tnica e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de qualquer transgressdo de seus prepostos ou
conveniados;

8.11 Cumprir com todos os encargos e obrigacdes previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor;

8.12 Responsabilizar-se pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens aos seus empregados, pelo
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes, bem como por quaisquer acidentes ou mal sibito de que aqueles possam ser vitimas, quando em
Servico;

8.13 Cumprir com as datas e horarios fixados para a execucao da capacitagdo;
8.14 Disponibilizar espaco na regido central de Jomville para ministrar a parte tedrica da capacitacao;
8.15 A CONTRATADA devera disponibilizar material didatico e de apoio aos participantes;

8.16 A CONTRATADA deve garantir equipamentos de informatica, proje¢do, som e video em pleno
funcionamento, necessarios durante toda a parte tedrica da capacitagao;

8.17 Fornecimento de Coffee break para os participantes da capacitagao;

8.18 Entregar planilha de frequéncia e listas de presencgas, junto com a tltima nota fiscal/fatura ao responsavel



pela fiscalizagdo do contrato.
8.19 Entregar certificado a todos os participantes que tiverem frequéncia em no minimo 85% da carga horaria.

8.20 O (a) Contratado (a) devera cumprir as Normas Referentes a Saude e Seguranga do Trabalho seguindo
Legislagdes vigentes de ambito federal, estadual e municipal.

9-Obrigacoes da Contratante especificas do objeto:

9.1 Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias das unidades, quando da
entrega/instalagdo do(s) produto(s) e realizagao dos servigos;

9.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, quando
necessarios a prestacao dos servigos;

9.3 Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou
realizagdo dos servigos, determinando o que for necessario a sua regularizacao;

9.4 Solicitar a substituicdo do(s) produto(s)/refazer o(s) servico(s) que apresentarem defeito(s) ou vicio(s)
durante a verificacao de conformidade e/ou no decorrer de sua instalagao ou utilizagao;

9.5 Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento deste Termo de Referéncia, o que em nenhuma hipotese
eximira a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Codigo Civil e/ou Penal;

9.6 Rejettar em todo ou em parte, o(s) produto(s) e servigo(s) que estiver(em) em desacordo com este Termo
de Referéncia ou que fora constatado qualquer irregularidade.

10-Condi¢oes Gerais:
10.1 - Modelo de gestiao e execucao da contratacio:

10.1.1 A gestdo sera realizada por Comissio de Acompanhamento e Fiscalizagio ou Comissdo de
Recebimento, conforme Instrugdo Normativa n° 04/2022 da Secretaria de Administragdo e Planejamento,
Capitulo VI, Se¢do IV, V e VI, restando como atores os servidores nomeados para compor a Comissao;

10.1.1.1 Cabera a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo designada verificar o cumprimento pela
contratada de todas as condigdes contratuais.

10.1.1.2 A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou Comissdo de Recebimento, sera nomeada em
até 15 (quinze) dias tteis, contados da publicacdo do Termo de Contrato;

10.1.2 Define-se como forma de comunicacdo com a contratada a formal, nos termos do Decreto n.°
51.742/2022, que aprovou a Instrugdo Normativa n.° 04/2022 (0015231284) da Secretaria de Administragao
e Planejamento;

10.1.3 O(s) servico(s) sera(ao) recebido(s):

10.1.3.1 Provisoriamente, no ato da prestagdo dos servicos pela Comissao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento do Contrato;

10.1.3.2 Definitivamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados apos o recebimento provisorio, a
CONTRATANTE realizara o  recebimento  defintivo, que ocorrera somente se  0s
produtos/servigos estiverem conforme quantidade solicitada e em conformidade com as especificagdes;

10.1.3.3 Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem 10.1.3.2 ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo;

10.1.3.4 O recebimento do(s) servico(s) ndo exclui a responsabilidade da(s) CONTRATADA(S) pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do(s) futuro(s) Contrato(s);

10.1.3.5 Se a CONTRATANTE constatar no recebimento que o(s) servigo(s) prestado(s) ndo
corresponde(m) ao exigido no presente documento, ou em quantidade diversa da solicitada, a(s)
CONTRATADA(S) devera(2o) providenciar(em) no prazo estipulado no subitem 8.5, a substituicdo, visando
ao atendimento total das especificagdes, conforme item 2, sem prejuizo da incidéncia das sangdes previstas no
contrato, no Edital, na Lei n°. 14.133/2021 e alteragdes posteriores € no Cddigo de Defesa do Consumidor
(Lein®. 8.078/90).



10.2 - Critério de mediciao e pagamento

10.2.1 O pagamento sera "mensal" conforme as medigdes realizadas de acordo com os prazos/cronograma
propostos, em atendimento as especificagoes.

10.2.2 Para fins de pagamento, a contratada deverd apresentar a comprovacao da regularidade trabalhista,
previdenciaria e FGTS, além de outros documentos que comprovem a regularidade da contratada nos termos
do artigo 92, inciso XVI da Lei 14.133/2021.

10.3 - Formas e critérios de selecao do fornecedor.

10.3.1 Elencamos como critério de aceitabiidade o menor preco unitdrio, observada as margens de
preferéncias legais, e demais requisitos dispostos no Edital.

10.3.2 O fornecedor devera apresentar:

a) Atestado de Capacidade Técnica, de execugdo de servico compativel com 50 % do quantitativo da carga
horéria total da capacitagdo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

b) Capital social e patrimonio liquido minimo, no percentual de 10%, conforme a Art. 69,§ 4° da Lei
14.133/2021.

10.4 - Documentac¢io compulsdria para contratacio
10.4.1 Conforme item 3.2.

10.5 - Da garantia dos servicos e materiais empregados

10.5.1 O(s) produto(s)/servico(s) devera(ao) ter garantia legal - nos moldes do Coédigo de Defesa do
Consumidor;

10.5.2 Caso o prestador do(s) produto(s)/servico(s) conceda prazo de garantia contratual maior que o fora
estipulado, estd deve ser somada ao prazo da garantia legal.

10.6 - Visita técnica

10.6.1 Nao se faz necessaria visita técnica.

10.7 Da Subcontratac¢ao:
10.7.1 E vedada a subcontratacio completa ou da parcela principal da obrigacio;

10.7.2 E permitida a subcontratagdo dos servicos de fornecimento de lanches e locagio de local da
capacitacdo (parte tedrica) se for necessario, desde que ndo ultrapasse percentual previsto em Lei.

10.7.3 A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucao do objeto.

10.7.4 Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

10.8 - Solu¢ao encontrada:

10.8.1 Conforme Estudo Técnico Prelimmar - ETP 0020248340, a melhor solucao encontrada de momento
para atendimento ao interesse publico envolvido ¢ a Contratagdo de servico de organizagdo e execucao
de capacitagdo referente ao Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de Convivéncia
¢ Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para os trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social em



Joinville.

10.9 Fundamentaciao da contratac¢ao:

10.9.1 A presente contratacdo foi elaborada e fundamentada com base no Estudo Técnico Preliminar -
ETP 0020248340, que compde o bojo dos documentos do presente processo de Requisicdo de Compras.

10.10 Critérios e praticas de sustentabilidade:

10.10.1 Quando cabivel, a contratada devera realizar a logistica reversa dos produtos fornecidos.

10.11 Padroes minimos de qualidade/desempenho:

10.11.1 Deverao ser atendidos, no minimo neste sentido:

a) As especificagdes para os itens previstas no item 2;

b) Cumprimento dos prazos, horarios e local(is) previsto(s) nos itens 4, 5 e 6;

¢) Cumprir com as obrigagdes dispostas no item 8.

10.12 Do Valor estimado para contratac¢io:

10.12.1 O custo estimado da contratacdo ¢ de R$ 100.000,00, conforme Resolugdo 27/2022 - anexo
SEI1 0013731570.

10.13 Da Adequacao/disponibilidade orcamentaria:

10.13.1 Os valores para a presente contratagdo estdo em conformidade com a previsdo orcamentaria das
unidades participantes;

10.13.2 Estdo previstos recursos orgamentarios para a presente contratacao, que estdo discriminados junto ao
documento "Requisicao de Compras" que fara parte do presente processo.

10.13.3 A despesa para a futura contratagdo pretendida no presente processo, consta do PPA 2022/2025,
que pode ser consultado no Processo SEI21.0.187194-1, Lei n° 8.993 (0010300529), anexo
SEI 0010277280, pagina 84, Despesa PPA 142 - 18.42001.8.243.1.2.3324.0.00000.

10.14 Das sancoes:

10.14.1 No caso da contratagao, as sangdes administrativas serao as mesmas dispostas na Lei 14.133/2021.

10.15 Consorcio:

10.15.1 Seréd permitida a participacdo de empresas em consorcio, observados os requisitos legais e regras
previstas no Edital

ANEXOV
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP SEI N° 0020350024/2024 - SAS.UAF

1 - NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1 Trata-se de Contratacdo de servico de organizacdo e execucdo de capacitacdo referente ao Projeto
Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV - Secretaria de Assisténcia Social.



1.2 O SCFV possui carater preventivo, protetivo e proativo; pauta-se na defesa e afirmacao de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas para o
enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Deve ser ofertado de modo a garantir as segurangas de acolhida e
de convivio familiar € comunitario, além de estimular o desenvolvimento de competéncias pessoais e relacionais
dos usudrios, que trara impacto no fortalecimento de sua autonomia.

1.3 Considerando que ¢ significativo o numero de criancas e adolescentes com vivéncia de situacdes
prioritarias para inser¢do no SCFV na cidade, mas que, apesar disso, esse publico ndo estd acessando o
SCFV como poderia; considerando que Jomville tem capacidade de atender no SCFV maior nimero de
criangas e adolescentes do publico elegivel, mas ndo prioritario; faz-se necessario, entre outras acdes, rever a
metodologia aplicada na execugdo do SCFV, tornando-o mais atrativo para criangas e adolescentes, com
vistas a ampliar o acesso e permanéncia no servico em pauta, garantindo com isso protecao social. Inclusive
tornando o servico mais inclusivo.

1.4 Desta forma, o “Gamificar: estratégias dos jogos modernizando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos” nasce da necessidade de dispor de estratégias lidicas e metodologia ativa no SCFV, que
auxiliem na mobilizacao de criangas e adolescentes, usando para isso a gamificacdo como meio.

1.5 Na esterra de repensar as estratégias para o trabalho com grupos do SCFV, justifica-se a necessidade do
presente projeto, que tem como foco a capacitacdo dos trabalhadores do SUAS que executam o SCFV para
que melhorem a experiéncia dos usudrios do servigo utilizando como estratégia a gamificacdo, a contratacao de
empresa para executar capacitacao sobre gamificagdo do SCFV faz-se necessaria para que sejam garantidas
acoes de prevengao nos territorios, que utilizem de metodologia lidica para sensibilizacdo do publico alvo.
Vale ressaltar que a contratagao esta ligada ao projeto “Gamificar: estratégias dos jogos modernizando o
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos”, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca ¢ do Adolescentes - CMDCA.

2 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADA DOS DOCUMENTOS QUE LHE
DAO SUPORTE

2.1 O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de luxo. Os itens objeto desta contratagdo sao
caracterizados como comuns.

2.2 Para fins de definicdo do quantitativo, foram utilizados dados organizados pela Vigilancia Socioassistencial
da Secretaria de Assisténcia Social, relativos ao atendimento nos CRAS de Jomville no ano de 2021, SISC e

banco de dados do CADUNICO que serviram de indicativo em relagdo a necessidade de acdes de
prevengao.

2.3 As quantidades estimadas estdo demonstradas abaixo:

ITEM | ESPECIFICACAO Unidade | QTDE

Contratacdo de servigo para realizacdo de treinamento e capacitacao

Contratacdo de um ou mais profissionais, com experiéncia em capacitagdo, para ministrarem
capacitacdo sobre o uso de gamificacio no SCFV (aplicagdo de gamificagdo no campo
1 educativo), para ptblico formado por 50 (cinquenta) trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social em Joinville. Servigo | 1

Os profissionais deverdo possuir ensino superior com curso condizente ou em consonancia com
o tema abordado e apresentar curriculo com antecedéncia, para apreciagdo e avaliacdo.

A capacitacao sera dividida em parte tedrica (60 horas) e parte pratica (90 horas), totalizando 150
(cento de cinquenta) horas de capacitagdo.

2.3.1 Parte Teorica:

2.3.1.1 Turma 1 - programagdo conforme abaixo:

Carga || Quant. de

Horario || Conteudo > ..
Horéaria || participantes

Historia e conceito de gamificagdo;

08:00 Significado e importancia dos jogos na sociedade ¢ educagio;
as A importancia da gamificagdo na mediagdo de situagdes de aprendizagem; 4 horas || 25
12:00 Gamificagdo em contextos de aprendizagem criativa ¢ metodologias ativas;
Diferencgas entre as abordagens de gamificacdo e jogos;

08:00 Impacto da gamificacdo no trabalho com grupos;




as Elementos basicos: motivagdo, regras, pontuagdo, ranking, missdes, niveis, conquistas, || 4 horas || 25
12:00 repeti¢do, feedback, recompensa, ambientagdo e metaforas
08:00
as Gamificacdo aplicada ao SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00 - ~ , . )
< Criacdo e selecdo de contetidos de qualidade;
as . . . 4 horas | 25
12:00 Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV
08:00
as Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos do SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00
as Elaboragdo de ideia, planejamento e protédtipo de atividade gamificada para SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00
as Montagemde sites comatividades gamificadas para o SCFV 4 horas || 25
12:00
08:00 5
as Tira davidas horas 25
10:00

Carga Horaria total 30

horas
2.3.1.2 Turma 2 - programagao conforme abaixo:
Horario || Contetido Carg'a. Qua.nt.. de
Horéria || participante

Historia e conceito de gamificagdo;
13:00 Significado e importancia dos jogos na sociedade e educagio;
as A importancia da gamificacdo na mediagdo de situagdes de aprendizagem; 4 horas || 25
17:00 Gamificagdo em contextos de aprendizagem criativa e metodologias ativas;

Diferencas entre as abordagens de gamificacdo e jogos
13:00 Impacto da gamifica¢do no trabalho com grupos;
as Elementos basicos: motivagdo, regras, pontuacdo, ranking, missoes, niveis, conquistas, || 4 horas | 25
17:00 repeti¢do, feedback, recompensa, ambientagdo e metaforas
13:00
as Gamificacdo aplicada ao SCFV 4 horas || 25
17:00
13:00 - ~ , .
. Criagdo e selecdo de conteudos de qualidade;
as ) . . 4 horas || 25
17:00 Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV
13:00
as Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos do SCFV 4 horas || 25
17:00
13:00
as Elaboragdo de ideia, planejamento e prototipo de atividade gamificada para SCFV 4 horas || 25
17:00
13:00
as Montagemde sites comatividades gamificadas para o SCFV 4 horas || 25
17:00
13:00 5
as Tira duvidas horas 25
17:00

. 30
Carga Horaria total horas

2.3.1.3 Na parte teorica, os encontros terdo intervalo de 20 (vinte) minutos para coffee break.

2.3.2 Parte Pratica:

2.3.2.1 Realizagao de 10 (dez) horas de supervisdo de planejamento e execugdo de atividade

gamificada no




SCFV, em cada uma das 9 (nove) unidade de CRAS, divididas mmnimamente em 2 (dois) modulos de 5
(cinco) horas, conforme abaixo:

Encontro Conteudo Cart‘?’a. Qua.r1t.1dade de
horaria Participantes

1°e 2° - CRAS Adhemar || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Garcia atividade gamificada no SCFV

3 e 4° - CRAS | Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Aventureiro atividade gamificada no SCFV

. Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de
3" 67- CRAS Comasa atividade gamificada no SCFV 10horas | 50
o . Qo Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de

7° e 8 - CRAS Floresta atividade gamificada no SCFV 10 horas || 50
9° e 10° - CRAS Jardim || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Paraiso atividade gamificada no SCFV

11° e 12° - CRAS Morro || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
do Meio atividade gamificada no SCFV

13° e 14° - CRAS || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Paranaguamirim atividade gamificada no SCFV

15° e 16° - CRAS Parque || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Guarani atividade gamificada no SCFV

17° e 18° - CRAS || Realizagdo de supervisdo, planejamento execucdo de 10horas | 50
Pirabeiraba atividade gamificada no SCFV

Carga Horaria total 90 horas

2.3.3 Fornecimento de 25 Coffee breaks por encontro, na parte teérica da capacitacdo, totalizando 400

unidades.

2.3.3.1 Cardépio (por pessoa):

e 2 pedacos de bolo (50g) sabor chocolate e/ou cuca de banana e/ou cuca de farofa com frutas;

e 2 unidades de pao de queijo;

e 2 unidades de pastel assado de frango (médio);

e 2 unidades de pastel assado de carne(médio);

e 1 unidade de Salada de frutas (em recipiente de 200 ml);

e (Cafe semagucar (200 ml);

o Leite (100 ml);

e Suco natural sem agticar (300 ml).

2.3.3.2 Complementos:

e Saches de agucar;

e Adogantes;

e Guardanapos;

e Paznhas hastes longa para o caf¢;

e Copos para caf¢;

e Copos para suco.

2.3.4 Disponibilizar espago na regido central de Joinville para ministrar a parte tedrica da capacitacao.

2.3.4.1 O espago devera conter: sala com capacidade minima para 40 pessoas (para garantir distanciamento)
e sala auxiliar para servir o coffee break. Os espacos precisam ser climatizados, ter acessibilidade, sendo
disponibilizada a infraestrutura necessaria, conforme segue: mesas, cadeiras almofadadas, servico de limpeza,




sanitarios (no minimo 1 com acessibilidade);

2.3.4.2 O espago devera estar disponivel pelo periodo necessario para a execucao de 60 (sessenta) horas
tedricas de capacitagdo.

3 — ESTIMATIVA PREVIA DO VALOR DA CONTRATACAO

3.1 Os valores estimados para a contratacdo, bem como suas memorias de calculo estardo discrimmnados no
presente processo, apos a conclusdo da pesquisa de precos, o qual devera estar compativel com os valores
praticados atualmente no mercado.

3.2 No entanto, de inicio, estima-se a contrata¢do no valor de até R$ 100.000,00, conforme Resolugcdao n.°
27/2022/CMDCA (0013731570).

4 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) DA SOLUCAO

4.1 O presente processo, trata de contratacdo de servico de organizacdo e execugdo de capacitagao referente
ao Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de Convivéncia ¢ Fortalecimento de
Vinculos - SCFV - Secretaria de Assisténcia Social, aprovado pelo FIA, conforme Resolu¢dao
SEI 0013731570, bem como as Resolugdes SEI 0018385840 ¢ 0015678062 que prorrogam os periodos
para vigéncia e execucdo dos projetos.

4.2 Desta forma, o objeto ¢ indivisivel, levando-se em conta os aspectos abaixo:

a) E Tecnicamente inviavel dividir a contratagdo; considerando que o projeto deve ser executado em sua
totalidade em uma tnica contratacao;

b) E economicamente inviavel dividir o objeto a ser licitado, pois poderia resultar em aumentos dos custos
operacionais pare execucao.

¢) Ao dividir o objeto a ser contratado, poderia haver perda de economia de escala

d) Existem no mercado fornecedores capazes de executar o objeto da contratacdo em sua totalidade, nao
existindo aumento da competitividade ao dividir o objeto;

e) O objeto da contratagdo ¢ indivisivel e os itens ndo podem ser parcelados, ndo necessitando divisdo em
lotes.

5 - DEMAIS ITENS DO ARTIGO 18, §1° DA LEI 14.133/2021

5.1 Demonstracio da previsio da contratacio no plano de contratacdes anual, sempre que
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o plane jamento da Administracao:

5.1.1 O Plano de Contratagdes Anual foi dispensado por meio do Decreto n° 51.742/2022, que aprovou
a Instrucao Normativa n® 04/2022 (0015231284), sendo necessaria sua elaboragdo somente no exercicio de
2024.

5.1.2 Assim, a contratagdo esta prevista no plano de agcdes da Secretaria para o ano de 2024.

5.2 Requisitos da contratacio:
5.2.1 Equipe Minima:
5.2.1.1 A contratada devera ter equipe suficiente para atender o objeto desta contratagao.

5.2.1.2 Os profissionais deverdo possuir ensino superior com curso condizente ou em consonincia com o tema
abordado e apresentar curriculo com antecedéncia, para apreciagao e avaliacdo.

5.2.2 Frequéncia e Periodicidade da execucio dos servigcos:

5.2.2.1 Os servigos deverdo ser prestados no horario das 08:00 horas as 17:00 horas, de segunda a sexta
feira, exceto feriados ou ponto facultativos;

5.2.2.2 Os servigos serao iniciados, em até 30 (trinta) dias corridos, apos a emissdao da ordem de
servigo, conforme cronograma, com datas a serem definidas entre CONTRATANTE e CONTRATADA.

5.2.3 Cronograma de execucio dos servicos:

5.2.3.1 Na parte tedrica cada uma das 2 (duas) turmas tera 30 (trinta) horas de capacitacao, divididas em 8



(oito) encontros.

5.2.3.2 A parte pratica sera realizada nas 9 (nove) unidades de CRAS, sendo 10 (dez) horas em cada
unidade, divididas em 2 (dois) encontros.

5.2.3.3 A presente contratagdo sera um servico por escopo, cujo prazo de execucdo sera de 6 (seis) meses a

contar da ultima assinatura da Ordem de Servigo Eletronica, prorrogavel na forma do Art. 111 da Lei
14.133/2021.

5.2.3.4 O prazo de vigéncia contratual serd de 8 (oito) meses, a contar da assinatura do contrato, prorrogavel
na forma do Art. 111 da Lei 14.133/2021, vez que a contratacdo esta prevista no Plano Plurianual.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Defini¢do das datas entre CONTRATANTE e CONTRATADA

|| = =z

Defini¢cdo do Local por parte da CONTRATADA

Parte Teodrica - 2 turmas

Encontros | Conteado Més | Més || Més || Més || Més || Més

1 2 3 4 5 6

Historia ¢ conceito de gamificagdo;
Significado e importancia dos jogos na sociedade e educagio;
A importancia da gamificagdo na mediacdo de situacdes de

1° aprendizagem; X
Gamificacdo em contextos de aprendizagem criativa ¢ metodologias
ativas;
Diferencgas entre as abordagens de gamificacdo e jogos;
Impacto da gamifica¢do no trabalho com grupos;

20 Elementos basicos: motivacdo, regras, pontuagdo, ranking, missdes, X
niveis, conquistas, repeticdo, feedback, recompensa, ambientacdo e
metaforas

3° Gamificacdo aplicada ao SCFV

40 Criacdo e selecdo de contetidos de qualidade;
Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV

o Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos

5 X

do SCFV
o Elaboragdo de ideia, planejamento e prototipo de atividade gamificada

6 X
para SCFV

7° Montagemde sites comatividades gamificadas para o SCFV X

8° Tira davidas X

Parte Pratica

Encontros | Conteado Més || Més || Més || Més || Més || Més

Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade

o 0 N . X

Pe2 gamificada no SCFV - CRAS Adhemar Garcia

30 @ 40 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Aventureiro

590 60 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Comasa

70 o 80 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Floresta

% e 10° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Jardim Paraiso

11° e 12° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Morro do Meio

13° @ 140 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade X
gamificada no SCFV - CRAS Paranaguamirim

15° ¢ 16° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade X

gamificada no SCFV - CRAS Parque Guarani




Realizagdo de supervis@o, planejamento e execugdo de atividade

I7e 18 gamificada no SCFV - CRAS Pirabeiraba X
Finalizagdo da Capacitacdo/Projeto, entregas das planilhas de controle X
aos fiscais e certificados aos participantes

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO Més | Més || Més | Mes §| Més || Més

1 2 3 4 5 6
Defini¢do das datas entre CONTRATANTE ¢ CONTRATADA
Definicao do Local por parte da CONTRATADA 0%
Parte Teorica - 2 turmas
, Més || Més || Més || Més || Més | Més
Encontros || Contetido ) ) 3 4 5 6
Historia e conceito de gamificagdo;
Significado e importancia dos jogos na sociedade e educagio;
A importancia da gamificagdo na mediacdo de situagdes de
1° aprendizagem;
Gamificagdo em contextos de aprendizagem criativa e metodologias
ativas;
Diferencas entre as abordagens de gamificacdo e jogos;
Impacto da gamifica¢do no trabalho com grupos; 20%

20 Elementos basicos: motivacdo, regras, pontuagdo, ranking, missdes,
niveis, conquistas, repeticdo, feedback, recompensa, ambientacdo e
metaforas

3° Gamificacdo aplicada ao SCFV

40 Criacdo e selecdo de contetidos de qualidade;

Apps, sites e materiais educativos que podemser usados no SCFV

50 Atividades gamificadas e minigames para trabalhar os eixos/percursos
do SCFV

6 Elaboragdo de ideia, planejamento e prototipo de atividade gamificada
para SCFV 20%

7° Montagemde sites comatividades gamificadas para o SCFV

g Tira davidas

Parte Pratic

, Més || Més || Més || Més || Més | Més

Encontros || Contetido ) ) 3 4 5 6

1o 20 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Adhemar Garcia

30 6 49 Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Aventureiro

590 6° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Comasa 20%

7 o 89 Realizacdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Floresta

% e 10° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Jardim Paraiso

11° ¢ 12° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Morro do Meio

139 ¢ 14° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Paranaguamirim

15°¢ 16° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade 20%
gamificada no SCFV - CRAS Parque Guarani

17 6 18° Realizagdo de supervis@o, planejamento e execucdo de atividade
gamificada no SCFV - CRAS Pirabeiraba
Finalizacdo da Capacitagdo/Projeto, entregas das planilhas de controle 10%

aos fiscais e certificados aos participantes




5.2.4 Local de execucio dos servicos:

5.2.4.1 A parte tedrica sera realizada em local a ser providenciado pela CONTRATADA, na regido central de
Jomville;

5.2.4.1.1 A CONTRATADA devera informar o local, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos

da realizacdo da capacitagdo, a Geréncia da Unidade de Protecdo Social Basica - Secretaria de assisténcia
Social;

5.2.4.2 A parte pratica sera realizada nas 9 (nove) unidades dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS, conforme abaixo:

e CRAS Adhemar Garcia - Rua Antenor Douat Baptista, 205 Ulysses Guimaraes

e CRAS Aventureiro - Rua Theonesto Westrupp, s/n Aventureiro

e CRAS Comasa - Rua Maracuja, 620 Comasa

e CRAS Floresta - Rua Republica da China, 222 Floresta

e (CRAS Jardim Paraiso - Rua Crater, s/n Jardim Paraiso

e (CRAS Morro do Meio - Rua Minas Gerais, 5527 Morro do Meio

e CRAS Paranaguamirim - Rua Jodo Luiz de Miranda Coutinho, 845 Paranaguamirim

e CRAS Parque Guarani - Rua das Pitangas, 350 Parque Guarani

e (CRAS Prrabeiraba - Rua Pastor Dommel (Anexo ao terminal de 6nibus de Pirabeiraba)

5.2.5 Gestor do Contrato:

5.2.5.1 A gestdo do contrato sera realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, gestora do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sendo a mesma responsavel pela fiscalizagao do contrato.

5.2.6 Obrigacoes da Contratada especificas do objeto:

5.2.6.1 Fornecer mdo-de-obra especializada, mantendo quadro de pessoal técnico qualificado para realizagao
dos servigo;

5.2.6.2 Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais
execugdo dos servicos, bem como aqueles provocados em virtude dos servigos executados e da inadequacao
de materiais e equipamentos empregados;

5.2.6.3 Sera de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas necessarias para a prestacdo do
Servico;

5.2.6.4 Transportar, sempre que necessario, as suas expensas, seus funciondrios e equipamentos até as
dependéncias da CONTRATANTE quando necessario;

5.2.6.5 A CONTRATADA devera, sem 6nus para CONTRATANTE, no prazo de no maximo 05 (cinco)
dias corridos, proceder as corregdes (refazer) os servicos que apresentarem qualquer irregularidade ou que

estejam em desacordo com o presente documento, executando-o de acordo com a fiscalizacdo da
CONTRATANTE;

5.2.6.6 Caso a CONTRATANTE constate qualquer negligéncia ou irregularidade na execugdo dos servigos
por parte da CONTRATADA, cuja solugdo demande materiais e/ou mao de obra, estas serdo fornecidas pela
CONTRATADA sem 6nus para a CONTRATANTE;

5.2.6.7 Fornecer mtegralmente os servicos e materiais contidos nas especificacdes de materiais e servigos
deste documento, responsabilizando-se por eventuais acidentes e despesas médicas que possam vir a ocorrer;

5.2.6.8 O(s) profissionais que ministrardo a capacitagdo deverdo possuir ensino superior com curso condizente
ou em consonancia com o tema abordado;

5.2.6.9 Todas as despesas dos palestrantes com hospedagem, passagem, alimentagdo, translado e demais
itens necessarios para a manutencdo da sua estadia, durante o periodo do evento, serdo cobertas pela
CONTRATADA.



5.2.6.10 Providenciar a substituicdo do profissional caso ocorra algum imprevisto que impeg¢a a sua
continuidade na capacitagdo, em até 2 (dois) dias uteis. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo
curriculo seja equivalente ou superior ao do titular substituido.

5.2.6.11 Cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos ou conveniados, leis, regulamentos, e posturas, bem
como, quaisquer determinagdes das autoridades competentes, pertinentes a matéria objeto deste contrato,
cabendo-lhe tnica e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de qualquer transgressao de seus
prepostos ou conveniados;

5.2.6.12 Cumprir com todos os encargos e obrigagdes previstos na legislacao social e trabalhista em vigor;

5.2.6.13 Responsabilizar-se pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens aos seus empregados,
pelo recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que aqueles possam ser vitimas, quando em
Servigo;

5.2.6.14 Cumprir com as datas e horarios fixados para a execucao da capacitagdo;
5.2.6.15 Disponibilizar espaco na regido central de Jomnville para ministrar a parte tedrica da capacitagao;
5.2.6.16 A CONTRATADA devera disponibilizar material didatico e de apoio aos participantes;

5.2.6.17 A CONTRATADA deve garantir equipamentos de informatica, projecao, som e video em pleno
funcionamento, necessarios durante toda a parte tedrica da capacitacio;

5.2.6.18 Fornecimento de Coffee break para os participantes da capacitacdo;

5.2.6.19 Entregar planiha de frequéncia e listas de presengas, junto com a ultima nota fiscal/fatura ao
responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.2.6.20 Entregar certificado a todos os participantes que tiverem frequéncia em no minimo 85% da carga
horéria.

5.2.6.21 O (a) Contratado (a) devera cumprir as Normas Referentes a Satde e Seguranca do Trabalho
seguindo Legislagdes vigentes de ambito federal, estadual e municipal.

5.2.7 Obrigac¢des da Contratante especificas do objeto:

5.2.7.1 Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias das unidades, quando da
entrega/mstalagdao do(s) produto(s) e realizacdo dos servicos;

5.2.7.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
quando necessarios a prestacao dos servigos;

5.2.7.3 Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou
realizacdo dos servigos, determmando o que for necessario a sua regularizagao;

5.2.7.4 Solicitar a substituicao do(s) produto(s)/refazer o(s) servigo(s) que apresentarem defeito(s) ou vicio(s)
durante a verificacao de conformidade e/ou no decorrer de sua instalagao ou utilizacao;

5.2.7.5 Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento deste documento, o que em nenhuma hipotese eximira
a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Codigo Civil e/ou Penal;

5.2.7.6 Rejeitar em todo ou em parte, o(s) produto(s) e servigo(s) que estiver(em) em desacordo com este
documento ou que fora constatado qualquer wrregularidade.

5.2.8 Modelo de gestao e execucido da contratacio:

5.2.8.1 A gestdo sera realizada por Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou Comissdo de
Recebimento, conforme Instru¢do Normativa n° 04/2022 da Secretaria de Admmistragdo e Planejamento,
Capitulo VI, Se¢do IV, V e VI, restando como atores os servidores nomeados para compor a Comissao;

5.2.8.1.1 Cabera a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo designada verificar o cumprimento pela
contratada de todas as condi¢des contratuais.

5.2.8.1.2 A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou Comissdo de Recebimento, serd nomeada em
até 15 (quinze) dias tteis, contados da publicacdo do Termo de Contrato;

5.2.8.2 Define-se como forma de comunicagdo com a contratada a formal, nos termos do Decreto n.°



51.742/2022, que aprovou a Instrugdo Normativa n.° 04/2022 (0015231284) da Secretaria de Administracao
e Planejamento;

5.2.8.3 O(s) servigo(s) sera(ao) recebido(s):

5.2.8.3.1 Provisoriamente, no ato da prestacdo dos servicos pela Comissio de Fiscalizagio e
Acompanhamento do Contrato;

5.2.8.3.2 Definitivamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados apds o recebimento provisorio, a
CONTRATANTE realizara o  recebimento  defintivo, que ocorrera somente se  o0s
produtos/servigos estiverem conforme quantidade solicitada e em conformidade com as especificagdes;

5.2.8.3.3 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem 5.2.8.3.2 ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo;

5.2.8.3.4 O recebimento do(s) servico(s) ndo exclui a responsabilidade da(s) CONTRATADA(S) pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do(s) futuro(s) Contrato(s);

5.2.8.3.5 Se a CONTRATANTE constatar no recebimento que o(s) servico(s) prestado(s) ndo
corresponde(m) ao exigido no presente documento, ou em quantidade diversa da solicitada, a(s)
CONTRATADA(S) devera(ao) providenciar(em) no prazo estipulado no subitem 5.2.6.5, a substitui¢do,
visando ao atendimento total das especificagdes, conforme item 2, sem prejuizo da incidéncia das sangdes
previstas no contrato, no Edital, na Lei n°. 14.133/2021 e alteragdes posteriores € no Codigo de Defesa do
Consumidor (Lein®. 8.078/90).

5.2.9 Critério de mediciao e pagamento:

5.2.9.1 O pagamento sera "mensal"' conforme as medi¢des realizadas de acordo com os prazos/cronograma
propostos, em atendimento as especificagoes.

5.2.9.2 Para fins de pagamento, a contratada devera apresentar a comprovacao da regularidade trabalhista,
previdenciaria e FGTS, além de outros documentos que comprovem a regularidade da contratada nos termos
do artigo 92, inciso XVI da Lei 14.133/2021.

5.2.10 Formas e critérios de selecio do fornecedor:

5.2.10.1 Elencamos como critério de aceitabiidade o menor preco unitario, observada a margem de
preferéncia legais.

5.2.10.2 O fornecedor devera apresentar:

a) Atestado de Capacidade Técnica, de execucdo de servico compativel com 50 % do quantitativo da carga
horéria total da capacitacdo, emitido por pessoa juridica de direito ptblico ou privado. O critério de selegao
do fornecedor para apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica que comprove a execucdo de
servico similar ao(s) item(ns) cotado(s), compativel com 50 % do quantitativo da carga horaria total da
capacitacdo, se justifica pela especificidade do servigo a ser contratado, vez que ao se aplicar percentuais
maiores ou menores, se estaria impondo condigdo que poderia acarretar licitagdo deserta ou fracassada, ou
ainda em eventual direcionamento do processo.

b) Capital social e patrimonio liquido minimo, no percentual de 10%, conforme a Art. 69,§ 4° da Lei
14.133/2021. O critério de sele¢ao do fornecedor para apresentagdo do capital social € do patrimonio liquido
minimo, serd o percentual de 10%, pois se trata de contratagdo com valor expressivo € com 6 meses de
execugdo, de modo a garantir que a CONTRATADA possua capacidade financeira para arcar com o
compromisso junto a Administracao.

5.2.11 Documentag¢iao compulsoria para contratacio:
5.2.11.1 Conforme item 5.2.1.2.
5.2.12 Da garantia dos servicos e materiais empregados:

5.2.12.1 O(s) produto(s)/servico(s) devera(ao) ter garantia legal - nos moldes do Codigo de Defesa do
Consumidor;

5.2.12.2 Caso o prestador do(s) produto(s)/servico(s) conceda prazo de garantia contratual maior que o fora
estipulado, estd deve ser somada ao prazo da garantia legal.



5.2.13 Visita técnica:

5.2.13.1 Nao se faz necessaria visita técnica.

5.2.14 Da Subcontratacio:

5.2.14.1 E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal da obrigagio;

5.2.14.2 E permitida a subcontratagdo dos servicos de fornecimento de lanches e locagio de local da
capacitacdo (parte tedrica) se for necessario, desde que ndo ultrapasse percentual previsto em Lei.

5.2.14.3 A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucao do objeto.

5.2.14.4 Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisio e coordenacdo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagcdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

5.2.15 Critérios e praticas de sustentabilidade:

5.2.15.1 Quando cabivel, a contratada devera realizar a logistica reversa dos produtos fornecidos.
5.2.16 Padroes minimos de qualidade/desempenho:

5.2.16.1 Deverao ser atendidos, no minimo neste sentido:

a) As especificagdes para os itens previstas no item 2;

b) Cumprimento dos prazos, horarios e local(is) previsto(s) nos itens 5.2.2, 5.2.3 ¢ 5.2.4;

¢) Cumprir com as obrigagdes dispostas no item 5.2.6.

5.2.17 Do Valor estimado para contratacio:

5.2.17.1 O custo estimado da contratagdo ¢ de R$ 100.000,00, conforme Resolugdo 27/2022 - anexo
SEI 0013731570.

5.2.18 Da Adequacio/disponibilidade orcamentaria:

5.2.18.1 Os valores para a presente contratacdo estdo em conformidade com a previsao or¢amentaria das
unidades participantes;

5.2.18.2 Estdo previstos recursos or¢amentarios para a presente contratacdo, que estdo discriminados junto
ao documento "Requisicdo de Compras" que fara parte do presente processo.

5.2.18.3 A despesa para a futura contratacao pretendida no presente processo, consta do PPA 2022/2025,
que pode ser consultado no Processo SEI21.0.187194-1, Lei n° 8.993 (0010300529), anexo
SEI 0010277280, pagina 84, Despesa PPA 142 - 18.42001.8.243.1.2.3324.0.00000.

5.2.19 Das sancoes:
5.2.19.1 No caso da contratacdo, as sangdes administrativas serdo as mesmas dispostas na Lei 14.133/2021.
5.2.20 Consorcio:

5.2.20.1 Sera permitida a participacdo de empresas em consorcio, observados os requisitos legais e regras
previstas no Edital.

5.3 Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa
técnica e econéomica da escolha do tipo de solucao a contratar:

5.3.1 As solugdes disponiveis no mercado para atender a necessidade da Administragdo sao:

a) A Secretaria de Assisténcia Social/Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente dispor
dos profissionais habilitados, e quipamentos, local e materiais necessarios para a execucio do objeto.

Atualmente a Secretaria de Assisténcia Social/Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente ndo
dispde de profissionais habilitados e capacitados, equipamentos, local € de todos os materiais necessarios para
a execucdo do Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de Convivéncia e



Fortalecimento de Vinculos - SCFV. Salientando que se a SAS/FMDCA ndo dispor de todos os servigos,
equipamentos e materiais, ou dispor de somente parte deles, o projeto corre risco de ndo ser executado na sua
totalidade, frustrando assim o interesse publico.

b) Contratacao de forma individualizada os servicos e fornecimentos para a execucio do objeto:

Contratacao individualizada, dos profissionais € fornecimento de todos os equipamentos, local e materiais para
a execucdo do Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Cabe salientar, de que como se tratam de objetos diferentes, as contratagdes na opgao apresentada, deverdo
ser individualizadas, por natureza dos itens, ou seja, ha risco de parte do projeto, ou sua totalidade, ndo ser
executado por possiveis licitagdes desertas e/ou fracassadas. Neste caso, para que o projeto fosse executado,
0s processos teriam que ser refeitos, onerando assim o erario, frustrando também o interesse publico.

¢) Contratacio de empresa/servico especializado, para prestacio dos servicos e fornecimentos, a fim
de executar o objeto como um todo:

Contratacdo de empresa/servicos que responsabilize pelos profissionais e fornecimento de todos os
equipamentos, local e materiais para a execugdo do Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos Modernizando o
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Neste tipo de contratagdo, o risco de os itens restarem desertos e/ou fracassados diminui consideravelmente,
visto que o objeto serd contratado por um tUnico fornecedor ou prestador de servicos em sua totalidade,
favorecendo assim a execucao do objeto, atendendo de forma integral as criangas e adolescentes participantes
do projeto, bem como ao interesse publico.

5.3.2 Conclusao - Melhor Solucio:

Contratacao de empresa/servico especializado, para prestagdo dos servigos e fornecimentos, a fim de executar
0 objeto como um todo.

a) Considerando as solugdes de mercado supra elencadas, considerando os elementos tragos em cada
op¢ao, demonstra-se como a melhor solucdo para atendimento ao interesse ptblico envolvido a Contratagao
de servigco de organizagdo e execugdo, de capacitagdo referente ao Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos
Modermizando o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV - Secretaria de Assisténcia
Social, para execugcdo do projeto em sua totalidade.

5.4 Descricao da solu¢do como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencio e
a assisténcia técnica, quando for o caso:

5.4.1 Apo6s andlise das solugdes de mercado supra elencadas, considerando os elementos dispostos em cada
op¢ao, demonstra-se como a melhor solugdao para atendimento ao mteresse publico envolvido a Contratagao
de servico de organizacdo e execugdo, de capacitagdo referente ao Projeto Gamificar: Estratégias dos Jogos
Modernizando o Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos - SCFV - Secretaria de Assisténcia
Social, para execugdo do projeto em sua totalidade.

5.4.2 Para a presente contratacdo nao se fazem necessarias exigéncias relacionadas a manutencdo e
a assisténcia técnica.

5.5 Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis:

5.5.1 Os resultados pretendidos com a presente contratagdo ndo estdo atrelados apenas a termo
de economicidade e de aproveitamento de recursos humanos, materiais e financeiros, mas principalmente ao
mteresse publico a ser atendido, que muitas vezes ndo estd diretamente mnterligado a todas essas questoes.

5.5.2 O SCFV possui carater preventivo, protetivo € proativo; pauta-se na defesa e afirmacao de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas para o
enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Deve ser ofertado de modo a garantir as segurancas de acolhida e
de convivio familiar € comunitario, além de estimular o desenvolvimento de competéncias pessoais e relacionais
dos usudrios, que trara impacto no fortalecimento de sua autonomia. Considerando que ¢ significativo o



numero de criangas e adolescentes com vivéncia de situagdes prioritarias para inser¢ao no SCFV na cidade,
mas que, apesar disso, esse publico ndo esta acessando o SCFV como poderia; considerando que Joinville
tem capacidade de atender no SCFV maior nimero de criancas e adolescentes do publico elegivel, mas ndo
prioritario; faz-se necessario, entre outras acdes, rever a metodologia aplicada na execu¢do do SCFV,
tornando-o mais atrativo para criangas e adolescentes, com vistas a ampliar o acesso € permanéncia no servico
em pauta, garantindo com isso prote¢ao social. Inclusive tornando o servigo mais inclusivo.

5.5.3 De um modo geral, com a execugdo do projeto, busca-se a capacitagdo dos trabalhadores do SUAS
que executam o SCFV para que melhorem a experiéncia dos usudrios do servigo utilizando como estratégia a
gamificacdo, a contratacio de empresa para executar capacitagdo sobre gamificacio do SCFV faz-
se necessaria para que sejam garantidas agdes de prevengao nos territorios, que utilizem de metodologia lidica
para sensibilizagdo do publico alvo. Vale ressaltar que a contratagdo esta ligada ao projeto “Gamificar:
estratégias dos jogos modernizando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos”,
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes - CMDCA.

5.6 Providéncias a serem adotadas pela Administra¢do previamente a celebracio do contrato,

inclusive quanto a capacitacio de servidores ou de empregados para fiscalizacio e gestdo
contratual:

5.6.1 Importante pontuar que quanto a equipe técnica de fiscalizagdo, essa Secretaria possui servidores aptos
a acompanharem e fiscalizarem os servigos a serem executados.

5.6.2 Ainda, indicamos que quando da indicagdo dos membros para fiscalizagao do contrato, em atendimento
ao principio da segregacdo de fungdes, o ordenador da despesa devera observar que ndo se recomenda que
os membros da elaboracdo da fase preparatoria atuem como membros da comissdo de fiscalizacao.

5.7 Contratacoes correlatas e/ou interdependentes;

5.7.1 Nao ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes

5.8 Descricio de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel:

5.8.1 Nao se vislumbra impacto ambiental para a contratagdo. No entanto, caso cabivel, a contratada devera
observar a destinagdo adequada dos residuos decorrentes da contratagao.

6 — CONCLUSAO - DECLARACAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATACAO
(OBRIGATORIO)

Probabilidade P
Indice Descricao Nivel
Raro Evento extraordinério. Acontece apenas em situagdes excepcionais. Nao ha historico conhecido do 1
evento ou ndo ha indicios que sinalizem sua ocorréncia.
Pouco Evento casual, inesperado. Existe historico de ocorréncia. O historico conhecido aponta para a baixa >
Provavel frequéncia de ocorréncia no prazo associado ao objetivo.
Provavel Evento esperado de frequéncia reduzida. Historico parcialmente conhecido. Repete-se com frequéncia 3
razoavel no prazo associado ao objetivo ou ha indicios que possa ocorrer nesse horizonte.
Muito Evento usual de frequéncia habitual. Histérico amplamente conhecido. Repete-se com elevada 4
provavel frequéncia no prazo associado ao objetivo ou hé indicios que ocorrerd nesse horizonte.
Praticamente || Evento que se repete seguidamente. Interfere no ritmo das atividades. Ocorréncia quase garantida no 5
certo prazo associado ao objetivo.
| || Impacto (I) ||
| Indice || Descricao “ Nivel |

| Muito || Nao afeta o objetivo. Compromete minimamente o atingimento do objetivo. Para fins praticos, ndo altera o || |




Baixo “ alcance do objetivo/resultado. ” R

Baixo Afeta pouco o objetivo. Compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas ndo impede o alcance >

da maior parte do objetivo/resultado.
gy Torna incerto ou duvidoso o alcance do objetivo. Compromete razoavelmente o alcance do

Médio . 3
objetivo/resultado.

Alto || Torna improvavel o alcance do objetivo. Compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado. “ 4

Muito Capaz de impedir o alcance do objetivo. Compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do 5

Alto objetivo/resultado.

Classificacio dos Riscos

Pontuacio Risco
15a25 Muito Alto
8al2 Alto

3ab6 Médio

le2 Baixo

0 Muito Baixo

Possibilidade de Tratamento de Riscos

Conduta Descricao

Evitar Descontinuar a atividade, interromper o processo de trabalho.

Trans ferir Compartilhar o risco com terceiros, como no caso dos seguros.

Mitigar Desenvolver e implenAlent.ar medidas para evitar que o risco se concretize e¢/ou medidas para atenuar o
impacto e as consequéncias, caso ocorra.

Mitigar/transferir | Desenvolver e implementar ambas as medidas: mitigar e trans ferir

Aceitar Nao hé necessidade de adotar quaisquer medidas. Considerar se é o caso de monitorar ao longo do

tempo.

6.1 Analisando os Riscos da Contratacio, podemos indicar os seguintes elementos:
6.1.1 Identificacao de Riscos - Probabilidade (P):

a) Nivel 2: Possibilidade de licitagdo deserta e/ou fracassada - Evento casual, inesperado. Existe historico de
ocorréncia. O histdrico conhecido aponta para a baixa frequéncia de ocorréncia no prazo associado ao

objetivo.

b) Nivel 2: Ma execucdo contratual - Evento casual, inesperado. Existe historico de ocorréncia. O historico
conhecido aponta para a baixa frequéncia de ocorréncia no prazo associado ao objetivo.

6.1.2 Analise de riscos - Impacto (I):

a) Nivel 4: Possibilidade de licitagdo deserta e/ou fracassada - Torna improvavel o alcance do objetivo.
Compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado.

b) Nivel 4: M4 execucdo contratual - Torna improvavel o alcance do objetivo. Compromete a maior parte do
atingimento do objetivo/resultado.

6.1.3 Avaliacao de riscos - Probabilidade (P) * Impacto (I):

a) Possibilidade de licitacdo deserta e/ou fracassada - dos riscos encontrados, procedendo a ponderacao do
impacto e da probabilidade, constatamos que os riscos sdo classificados como Alto.

b) Ma execugdo contratual - dos riscos encontrados, procedendo a ponderacdo do impacto e
da probabilidade, constatamos que os riscos sao classificados como Alto.




6.1.4 Tratamento de riscos:

a) Possibilidade de licitacdo deserta e/ou fracassada - Medidas: Mitigar/Transferir - a pesquisa de pregos
devera considerar eventual possibilidade de oscilagdo da variagdo da taxa de administragdo, com vistas a
prevenir licitagdes desertas e/ou fracassadas.

b) Ma execucdo contratual - Medidas: Mitigar/Transferir - Instruir o processo de requisicdo de compras, da
melhor maneira possivel, com todos os elementos necessarios, para que nao reste duvida ao(s) contratado(s),
sobre os requisitos da contratacdo, bem como suas obrigacdes e sancdes decorrentes do futuro contrato.

6.2 Para proceder a analise da viabilidade da contratacio, esta deve atender positivamente os
seguintes critérios:

Nio

Comentario
atende

Parametro considerado Atende

1. O modelo adotado para a contratagdo ¢ o mais vantajoso para a Administragdo, tanto pelo
aspecto técnico como pelo econdmico?

2. O modelo adotado para a contratagdo esta em conformidade com o praticado no mercado?

3. O valor estimado da contratagdo esta em conformidade coma previsdo orgamentaria?

4. Os resultados pretendidos com a contratagdo compensam os investimentos realizados
pela Administra¢do, em curto, médio e longo prazo?

T Rl (ol (e

curto

5. De acordo com a analise dos riscos para a contratagdo, a contratagdo ¢ viavel e ndo

S . L 1 Moderad
possuirisco de dano ao erario? (moderado/médio a grave) oderado

>~

6. Ha risco de comprometimento do sucesso da licitacdo ¢ da execugdo, considerando os
fatos ocorridos em contratagdes anteriores do mesmo objeto ou similares.

7. No caso do item anterior, foram indicadas as medidas necessarias para mitigar os riscos? X sim, mitigar

6.3 Conclusdo: Com base nas mnformacdes levantadas durante este estudo, a Equipe/Comissdo de
Planejamento entende ser vidvel a solugdo descrita no presente Estudo Técnico Preliminar para a presente
contratagdo, a saber: Contratacdo de servico de organizagdo e execucdo, de capacitacdo referente ao Projeto
Gamificar: Estratégias dos Jogos Modemizando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV - Secretaria de Assisténcia Social, vez que se mostrou tecnicamente a mais adequada a necessidade e
fundamentadamente atendendo ao interesse publico.

Entretanto, como medida mitigadora de riscos, a pesquisa de pregos devera considerar eventual possibilidade
de oscilagdo de valores, com vistas a prevenir licitagdes desertas e/ou fracassadas, bem como instruir o
processo de requisicdo de compras da melhor maneira possivel, com todos os elementos necessarios, para
que ndo reste davida ao(s) contratado(s), sobre os requisitos da contratagdo, bem como suas obrigagdes e
sangOes decorrentes do futuro contrato.

Com a execucdo do projeto, busca-se a capacitagdo dos trabalhadores do SUAS que executam o SCFV
para que melhorem a experiéncia dos usudrios do servico utilizando como estratégia a gamificacdo, a
contratacdo de empresa para executar capacitagdo sobre gamificacdo do SCFV faz-se necessaria para que
sejam garantidas acdes de prevengao nos territorios, que utilizem de metodologia idica para sensibilizagdo do
publico alvo. Vale ressaltar que a contratacdo estd ligada ao projeto “Gamificar: estratégias dos jogos
modernizando o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos”, aprovado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescentes - CMDCA.

7 - Anexo - Checklist do Estudo Técnico Preliminar

Nio
N.° || Requisitos Sim || Nio || se Observacdes
aplica
1% Consta no ETP a descricio clara e objetiva, devidamente fundamentada da
necessidade da contratacao
2 A contratacdo foiindicada no Documento de Formalizagdo de Demanda

Descri¢do dos requisitos da contratagdo

ol ol (i e

3.1 Foianalisado o critério de sustentabilidade




3.2

Foianalisada a necessidade de garantia, treinamento e instalagdo

33

Foi analisada a indicacdo dos padrdes minimos de qualidade, de forma a permitir a
sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo

Levantamento de mercado, coma justificativa técnica e econdmica

4.1

Foram consideradas as contratacdes similares feitas por outros oOrgdos e
entidades publicas, bem como a iniciativa privada?

42

Foi realizada audiéncia e/ou consulta publica, preferencialmente na forma
eletronica, para coleta de contribuicdes

43

Em caso de possibilidade de compra, locagdo de bens ou do acesso a bens,
foram avaliados os custos e os beneficios de cada opcdo para escolha da
alternativa mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores em sede de
economia circular

44

Foram consideradas outras opgdes logisticas menos onerosas & Administragao,
tais como chamamentos publicos de doacdo e permutas.

Consta no ETP a descricdo da solucdo como um todo, contemplando os
requisitos da contratagdo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a
assisténcia técnica, quando for o caso, acompanhada das justificativas técnica
e econdmica da escolha do tipo de solugao.

6*

Consta no ETP estimativas das quantidades para a contratacio, e os documentos
que lhes dio suporte.

6.1

Foi realizado levantamento das quantidades necessarias juntos as Unidades com
vistas a ndo ocorrer demanda nao atendida dentro do planejamento.

7*

Consta no ETP estimativa prévia do valor da contratacdo, acompanhada dos
documentos que lhe dio suporte, podendo ser utilizado como parimetro o valor
das contratacdes anteriores acrescido/decrescido de percentual considerado
pela requisitante como possivel acréscimo/decréscimo da demanda.

8*

Consta no ETP justificativas para o parcelamento ou néo da solugio.

Foram consideradas as contratacdes correlatas e/ou interdependentes a presente
contratacao.

10

A contratagdo esta prevista no plano de contratacdes anual, ou, se for o caso,
justificativa da auséncia de previsao.

10.1

Ha previsdo de custeio da contratacdo comrecursos da Unido.

10.2

A contratacdo sera obra ou servigo de engenharia.

10.3

Em caso de a contratacdo ser eventualmente custeada com recursos da Unido,
consta ressalva clara no ETP acerca da impossibilidade de cotacdo com
fornecedores, nos termos do artigo 23, §2° da Lei 14.133/2021.

11

Consta no ETP o demonstrativo dos resultados pretendidos, em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros disponiveis.

12

Consta no ETP as providéncias a serem adotadas pela Administragdo
previamente a celebragdo do contrato, tais como adaptacdes no ambiente do
orgdo ou da entidade, necessidade de obtengdo de licencas, outorgas ou
autorizagdes, capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e
gestdo contratual.

13

Consta no ETP a descri¢do de possiveis impactos ambientais e respectivas
medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e
de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagemde
bens e refugos, quando aplicavel.

14*

Posicionamento conclusivo sobre a adequaciio da contrataciio para o atendimento
da necessidade a que se destina, observando eventual risco da contratacio para a
Administracao.

14.1

Foram analisados os riscos de comprometimento da boa execu¢io contratual,
aferindo-se e sanando-se no ETP, de antemio, eventuais questdes controversas,
erros ou incongruéncias do procedimento levando em consideracio:

a) o historico de licitacoes, inclusive as desertas ou frustradas;

b) contratacdes anteriores com objeto semelhante.

14.2

Trata-se de contratacio que, independentemente do valor, envolve complexidade,
singularidade, ou se vrefere a wum modelo de contratacio néo
realizado anteriormente, mas com possibilidade de risco moderado/médio ou
superior de dano ao eriario. Em caso positivo, consta no ETP ressalva sobre




|| || elaboracgio do Mapa de Riscos para a contratagiao? || || || || ||

Justificativa para exigéncia de indices financeiros

A Secretaria de Administracdo e Planejamento do Municipio de Jomville vem, pela presente, justificar a
exigéncia dos indices financeiros previstos no Edital de Pregao Eletronico n° 193/2024.

Item 9 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, subitem 9.6 alinea “k” - Demonstrativos dos Indices, serdo
habilitadas apenas as proponentes que apresentarem indices que atendam as condi¢cdes abaixo:

Liquidez Geral > 1,00
Solvéncia Geral > 1,00
Liquidez Corrente > 1,00

Verifica-se que o Edital da Licitagdo em pauta atende plenamente a prescrigao legal, pois a comprovacao da
boa situacdo financeira da empresa esta sendo feita de forma objetiva, através do célculo de indices contdbeis
previstos no subitem 9.6 “k” do Edital, apresentando a férmula na qual devera ser calculado cada um dos
indices e o limite aceitavel de cada um para fins de julgamento.

O indice de Liquidez Geral indica quanto a empresa possui em disponibilidade, bens e direitos realizaveis no
curso do exercicio seguinte para liquidar suas obrigagdes, com vencimento neste mesmo periodo.

O indice de Solvéncia Geral indica o grau de garantia que a empresa dispde em Ativos (totais), para
pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos liquidos, também os permanentes.

O indice de Liquidez Corrente identifica a capacidade de pagamento da empresa a curto prazo,
considerando tudo que o que se convertera em dinheiro (a curto prazo), relacionando com tudo o que a
empresa ja assumiu como divida (a curto prazo).

Para os trés indices exigidos no Edital em referéncia (LG, SG e LC), o resultado > 1,00 ¢ mdispensavel a
comprovacao da boa situacdo financeira da proponente.

Desse modo, os indices estabelecidos para a Licitagdo em pauta ndo ferem o disposto no art. 69, da Lei n°
14.133/21 e em conformidade com a Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 3, de 26 de abril de 2018, bem
como foram estabelecidos no seu patamar minimo aceitdvel para avaliar a saude financeira do proponente.

Da mesma forma a alinea '"k.1" do subitem 9.6, a qual prevé: "k.1) As empresas que apresentarem
resultado igual ou menor que 1 (um), em qualquer dos indices da alinea "k", deverdo comprovar o
capital minimo ou o patrimoénio liqguido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado total do
item/lote/global, conforme critério de julgamento do edital."”

Estd pautada na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 3, de 26 de abril de 2018, a qual exige que tal
possibilidade esteja regrada em Edital, através de seu art. 24, estando em consonancia com a legislagao
vigente.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor (a)
‘jﬁ d Executivo (a), em 28/05/2024, as 11:50, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,

_ ;‘ﬁ; £ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°
W 21.863, de 30/01/2014.
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‘jﬁ d 28/05/2024, as 12:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001,
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