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ATA da 46" Reunidao de 23 de Novembro de 2020.
I. |Aos vinte ¢ trés dias do més de novembro de dois mil e vinte, as quatorze horas realizou-se na
02. lsala virtual Zoom, a quadragésima sexta reunido do Forum Municipal de Educagio de Joinville
03. Compareceram doze integrantes. 1- Abertura da Reunifio: A reunifio iniciou apds as palavras
04. da coordenadora do FME, « senhora Brigida. que cumprimentou os presentes. 2- Justificativas
03. |de Auséncia: Justificaram auséncias: Marla Luiza Amorim e Nélida Alves Hoepers. 34
06. 'Aprovacio da Pauta: A pauta [oi aprovada sem ressalvas. 4- Debate ¢ aprovagio da Ata da
07. |reunido de oito de julho de dois mil ¢ vinte: A ata fol enviada por ¢-mail ¢ aprovada sem
08. [ressalvas. A Sra. Brigida avisou que yuando estivéssemos presencialmente a ata seria assinada
09, ipelos presentes, assim como a lista de presenca. 5- Informes: A senhora Mari Celma apresentou
10. jas correspondéncias recebidas. sendo a) oito de julho, Jeferson Corréa — Comunicacio SED.
11. lenviou e-mail com a quantidade de acessos aos contetdos da Consulta Piblica do PME. sendo,
2. lcento ¢ oilenta e nove visualizagdes ao site da consulta e quarenta ¢ uma, visualizagdes ao
3. [relatério: b) treze de agosto, 0 FME envia o Relatério de Avaliagdo do Plano Municipal de
14, |[Educagio 2019 — Dados 2017/2018 para a Secretiria de Educacdo de Joinville: ¢) vinte e cinco, -
15. lde agosto, 0 COMDI ~ Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia envia oficio
6. icom a indicacio novos integrantes. sendo Josiane Souza como titular ¢ Glaucia Zazula comol
17.  |suplente: d) seis de novembro, Brigida Maria Erhardt solicita a indicac@io do nome da professora
18.  [Denise Maria Rengel para representar o FMFE na comissao de autoavaliagio do programa de Pos-
19.  [Graduac@o em Educagio da Univille.; e) nove de novembro, Jane Mery Richter Voigt — Univille

20. confirma a indicagdo da Professora Denise Maria Rengel como representante para a comissio de|
21. |lautoavaliacdo do Programa de Pos-Graduagdo em Educagio da Univille: ¢) vinte de novembro.
22. |Brigida Maria Erhardt, envia nota técnica da estratégia 14.12 do Plano Municipal de¢ Educacio
23, jelaborada pelo GT Ensino Superior. 6~ Ordem do Dia: 6.1 Estruturagio do documento!
24, |Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Educacio 2020 (dados 2019) Brigida -
25, [fapresentou o fluxograma do monitoramento, conforme orientagiio do Ministério da Educacdo,
2 destacando que a indicagdo da comissao téenica. responsavel pela realizacdo do monitoramento ¢
27. pvaliaglo do PME. sc¢ estabelecia pela Portaria n° 389-SED.GAB/2020 e acrescentando que os
28. |membros da comissdo se articulavam com os GTs do Forum. Dessa forma. o trabalho da
29.  comissdo e dos GTs no tocante ao levantamento das fichas A ¢ B estavam finalizados. E as fichas
30. IC, que tratam dos dados dos indicadores ainda apresentavam pendéncias. devido ao atraso del
31. |dados do censo. Entio. o documento, de acordo com o fluxograma. deveria ser enviado ao .
32. |Secretdrio de Educagdo para ser validado ¢ apos ser encaminhado ao Férum para sua
33. homologacido. Sra. Brigida, questionou aos presentes se todos concordavam com as informacdes
' 34. lapresentadas na coluna “Obscrvacdes™ do documento. provenientes das discussdes e analises =
' 35, |feitas nos GTs, conforme agenda determinada na ltima reunido. O documento foi aprovado. 6.2, n
i 36. |[Indicadores. Mari Celma apresentou os indicadores faltantes no documento. sendo Meta 1 — )
37.  [Educagdo Infantil, estratégias um ponto seis ¢ um ponto treze: Meta 3 — Ensino Médio. estratégial
38.  itrés ponto quatorze: Meta 4 - Educagiio Especial. estratégias quatro ponto quatro, quatro ponto
39, feinco e quatro ponto treze; Meta 5 - Alfabetizagio (somente dado oficial); Meta 7 — Qualidade o
40. ina Educacdo Bdsica. estratégias. sete ponto treze ¢ sete ponto dezesseis; Meta 8 — EJA (Flevar a o
4l. lescolaridade média). somente dados oficiais; Meta 9 - EJA (Analfabelismo) somente dados 3
42. ‘oficiais; Meta 11 — Qualificagiio Profissional Técenica de Nivel Médio. estratégia onze ponto|
43, doze: Meta 12 — Ensino Superior. estratégias doze ponto dois. doze ponto wrés ¢ doze ponto)
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quatro; Meta 13 - Titulagdo de Professores do Ensino Superior. indicador treze A e treze B: Meta
14 — Pos-graduagdo stricto sensu. indicadores quatorze A e quatorze B: Meta 15 - Formagio de
Prolessores da Educacdo Basica (somente dado oficial): Meta 16 - Formacido Continuada e Pés-
graduacdo de Professores da Fducagiio Bésica dezesseis B somente dado oficial. 6.3 Exposi¢io
das equipes de Trabalho dos Gis (avaliagao). Sra. Marlene tratou dos avancos que devem ser
feitos na Lducagdio Infantil quanto ao atendimento integral ¢ parcial: Sra. Brigida afirmou que no
Ensino Fundamental. no tocante a alfabetizacio os indicadores que tratam da proficiéneia em
Matematica mostram que precisamos avancar na qualidade do ensino; Sra. Ileloisa lamentou que
sua participagdo ndo foi tdo efetiva quanto gostaria no GT da Educac@o Especial, devido sua)
agenda de trabalho, mas gostaria de ter mais informacgdes sobre o novo Decreto da Politica de
[Educagio Especial, Sra. Brigida, também manifestou sua preocupagdo sobre a questio el
deliberou-se que na proxima reunido do Férum seria pauta a participagao de téenicos das
isecretarias de educagio do Estado ¢ do Municipio para tratarem do tema: Sra. Mircia comentou

[-.qu em algumas metas avangamos nos indicadores. porém em outras dificilmente atingiremos &

projecdo determinada. Disse que no locante a gratuidade do Ensino Técnico. caso se mantenha 0
formato atual, tambén (eremos dificuldades em atingir a meta. acrescentou que faltou no GT
uma pessoa para tratar do IFSC ¢ que de  maneira geral, referente a meta onze. estavam
formando para o mercado de trabatho: Sra. Brigida observou que no Ensino Superior estamos
apresentande avangos nas politicas alirmativas e na pos-graduagdo stricto sensu. mais que no
atendimento, finalizou pontuando a necessidade Jde av angarmos nesse  aspecto:  Sobre :J}
valorizagio Profissional. a Sra. Brigida atirmou ser a meta (que mais apresentou avangos.
principalmente em relagiio ao plano de carrcira ¢ gestio. 6.4 Reorganizagio da Agenda de
Trabalho (Monitoramento do PME). Sra. Mari Celma agradeceu a participagdo dos integrantes
nas reunides dos GTs. afirmou que houve assiduidade. comprometimento € responsabilidade por
parte de todos. Explicou que. de acordo com a agenda de trabalho deveriamos estar aprovando o
documento nesta reunifio. mas que em funcio dos indicadores. conforme pontuado no item seis
ponto trés da pauta, eslariamos reorganizando a agenda. de modo que na proxima reunidc. em
marco. o documento seria aprovado pelo FME. 6.5 Homologa¢io da Nota Técnica da
Estratégia 14.12. A Sra. Brigida fez leitura da Nota Técnica da Estratégia 14.12 do Plano
Municipal de Educagio eclaborada pelo GT FEnsino Superior. que foi aprovada sem ressalvasfl
pelos presentes ¢ serd anexada ao documento. 6.6 Agenda de Trabalho 2021. Sra. Brigida
apresentou a proposta da agenda das reunioes para 0 ano de dois mil e vinte ¢ um, sendo: vinte ¢l
dois de marco. segunda-feira. as quatorze horas: quatorze de julho., quarta-feira, as dezoito horas
© Innla minwos e vinte ¢ dois de novembro. segunda-feira. as quatorze horas. Todos
concordaram com a proposta ¢ a agenda foi aprovada. 7. Assuntos Gerais: 7.1 Eventos em quq:
o Forum teve representatividade: X1V Enconiro Estadual dos Conselhos Municipais de
Educacio de Santa Catarina ¢ Reunido em Florianépolis. Sra. Julcimara, explicou que foi
convidada para participar do X1V Encontro Estadual dos Conselhos Municipais de Educacdo d

Santa Catarina para apresentar o processo de monitoramento ¢ avaliacio do Plano Municipal de
Educacdo. Explicou que o processo de monitoramento do PME de Joinville ¢ realizado em
articulagdo com a comissdo téenica de claboragio do plano e os integrantes do Férum. sendo que

o Consclho Municipal de Educagio constitui o Forum c. portanto, participa deste processo. Fstal
articulaglo e interagdo sao os diferenciais na sistematizagiio do monitoramento e avaliacao do‘
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' 87. fPM[E. Fambém destacou que diante de sua apresentacdo no evento [oi convidada para tratar deste -
| 88. modelo de organizagio no Férum Municipal de Educaciio de Florianopolis. Colocou dos desafios
| 89, Ique os municipios teriio com as mudangas de gestio ¢, porisso a importancia do empoderamentol
“190. ldos Foruns para auxiliar os novos governos na implementagdo dos Planos de Educagdo. Deu
91, [énfasc ao curso que cstd realizando de Formacio de Conselheiros Municipais de Educa¢io
| 92, idesalios ¢ possibilidades para o fortaiccimento dos sistemas municipais de ensino.7.2 -!
f 93.  Perspectivas Fducacionais no municipio em tempos de pandemia. Sra. Brigida afirmou que o
|

94.  calendirio letivo do Proximo ano nio estd definido e nae hd expectativas de um retormno

. 95.  ltranquilo. O contagio do covid-19 vem aumentando em nivel local ¢ preocupa a segunda onda. A

| 96. Isituagdo ¢ preocupante censiderando o formato de ensino oferecido em dois mil ¢ vinte. 7.3 —{

] 97. Data da préxima reuniio: A proxima reunido ficou agendada para o dia vinte ¢ dois de margo|

: ’ 98. de dois mil ¢ vinte ¢ um. s quatorze horas. 8. Encerramento. As quinze horas ¢ quarenta ¢

99. [ince minutos encerrou-se a reunido cuja ata foi lavrada por mim, Mari Celma Matos :\-'Iartinsi

| 100, jAlves ¢ se aprovada. serd assinada pelos presentes. Joinville. vinte ¢ trés de novembro de dois

| 101, |mil e vinte. . | ;

102. Brigida Maria Hrhardl-(_?%}f_ L e~ .'

J 103. |[Vanessa Regina Melo Randig- |

- 104, Marlene Terezinha Zimmer- Moz, -\?’\ e’ -

105. [Fabia da Silva Palma- el te, ¢l ) 41 [1,,,. |
 106. Juleimara Trentini- ~ {#aOuucd

| 107. Sénia Regina Vicmringk Fachini- -

i 108. [Fabina [.anger- SOy 5 e, e 72 |
‘ 109. Patricia |uciene de Carvafho[/:i’:/' AP -
' 110. Marcia Maria de Borba- {7 \/_;“_ '-'zj‘_«f'.‘\"_’\‘_k'/\
| 111, [Terezinha dos Passos- / ../ / o |
- 112, [Helofsa Walter de Oliveiral @L_,}_fk UL _ |
f [13. (Cecilia Dolores Momm Gracistio- @ L 77 i -
— 114, Mari Celma Matos Martins Alves- 'j@baf_—.:*_“xt\xh
% L13. |Marcos Anderson Tedesco- 1iven Llisty, o
116. Suelen Cristine Fruneaux- Ly P
117, {Ana Karina Oliveira GBS
118. =
e 119, J !
[ 120, : o
| 121.
[ 122. |
[ 123.
| 124,
| 125,
| 126. |I
f127.
{ 128. | -
129,
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